




สวนที่  1 
 

สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

1. ดานกายภาพ 
 

1.1 ที่ตั้งของตำบล 
                    ตำบลทาศาลาเปนตำบลหนึ่งใน  ๘  ตำบล ของอำเภอมัญจาคีรี จังหวัดขอนแกน ตั้งอยูทาง
ทิศเหนือของอำเภอมัญจาคีรี หางจากตัวอำเภอมัญจาคีรีประมาณ  ๑๙  กิโลเมตร และอยูทางทิศตะวันตก
เฉียงใตของจังหวัดขอนแกน อยูหางจากตัวจังหวัดขอนแกน ๓๙ กิโลเมตร มีพ้ืนที่ ๕๘ ตารางกิโลเมตร   หรือ  
๓๖,๒๕๐  ไร  มีอาณาเขตดังนี้ 
                    ทิศเหนือ          ติดตอกับ ตำบลพระยืน   อำเภอพระยืน  จังหวัดขอนแกน 
                    ทิศใต               ติดตอกับ ตำบลหนองแปน  อำเภอมัญจาคีรี  จังหวัดขอนแกน 
                    ทิศตะวันออก   ติดตอกับ ตำบลโคกสำราญ  กิ่งอำเภอบานแฮด  จังหวัดขอนแกน                                                                                                                                                                             
                    ทิศตะวันตก     ติดตอกับ ตำบลโพนเพ็ก  และตำบลคำแคน  อำเภอมัญจาคีรี 

จังหวัดขอนแกน 
 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
  ลักษณะภูมิประเทศของตำบลทาศาลา สวนใหญเปนที่ราบสูง พื้นที่สวนใหญเปนดินรวน
ปนทราย ดินไมอุมน้ำและมีปญหาหนาดินถูกชะลาง ทำการเกษตรไมคอยไดผล ดานทิศตะวันตกของตำบลมี
ที่ราบลุมบาง มีลำหวยพะเนาวไหลจากทางทิศตะวันตกไปทางทิศตะวันออกของตำบลและไหลลงแมน้ำชี
ทางทิศตะวันออกของตำบลมีสภาพเปนที่ราบลุมตามลำน้ำชี  ทิศใตของตำบลมีปาไมเบญจพรรณ คือปา
สงวนแหงชาติโคกหลวง 
 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีลักษณะภูมิอากาศแบบรอนชื้นสลับรอนแหงแลงหรือฝนเมือง
รอนเฉพาะฤดู  ฤดูรอนอากาศรอนจัด โดยในชวงเดือนมีนาคม - เมษายน เปนชวงอุณหภูมิสูงสุด และเดือน
ธันวาคม – มกราคม เปนชวงที่อุณหภูมิต่ำสุด 
 

 1.4 ลักษณะดิน 
-ดินดานทิศตะวันตกของตำบล เปนดินรวนปนทราย ระบายน้ำดีถึงคอนขางดี มีความ  

อุดมสมบูรณทางธรรมชาติคอนขางต่ำ ปญหาสำคัญ คือพืชขาดแคลนน้ำ เนื่องจากฝนทิ้งชวงเปนระยะ
เวลานาน พืชที่เหมาะสมเชน มันสำปะหลัง ปอแกว  

-บริเวณพ้ืนที่ราบลุมริมฝงแมน้ำชี พบทางดานทิศตะวันออกของตำบล สภาพพ้ืนที่ 
ราบเรียบเนื้อท่ีดินเปนดินเหนียว เปนดินลึก ระบายน้ำเลว มักมีน้ำทวมขังในฤดูฝน นาน 3-4 เดือน ดินมี
ความอุดมสมบูรณทางธรรมชาติคอนขางต่ำ ปญหาสำคัญคือ เกิดน้ำทวมฉับพลัน พืชที่เหมาะสมไดแก ขาว 

-บริเวณพ้ืนที่ราบลุม   พบบริเวณตอนกลางของตำบล  เนื้อดินเปนดินรวน การระบายน้ำ 
 คอนขางเลว น้ำมักทวมขังบริเวณผิวดินในฤดูฝน  3-4  เดอืน  ดินมีความอุดมสมบูรณทางธรรมชาติ
คอนขางต่ำ และเม็ดดินคอนขางเปนทราย พืชที่เหมาะสมไดแก ขาว ขาวโพด ถั่วลิสง ออย และพืชผัก 
 
 



   2 
ตารางท่ี  5   แสดงกลุมชุดดินตำบลทาศาลา 

 

กลุมชุดดิน ความเหมาะสม ขอเสนอแนะในการจัดการ 
 
 

18,22 

พ้ืนที่เหมาะสำหรับการปลูกขาว แตดิน 
มีเนื้อดินบนคอนขางหยาบ และมีความ
อุดมสมบูรณคอนขางต่ำ  ขาวอาจมีชวง
ขาดน้ำบาง 

ควรใสปุยวิทยาศาสตรควบคูไปกับปุย
อินทรีย  ควรเลือกพันธุขาวและ
ระยะเวลาในการปลูกใหเหมาะสม 

 
 

20 

 พ้ืนที่ไมคอยเหมาะสำหรับปลูกขาว  
เนื่องจากมีปญหาเกี่ยวกับดินเค็ม พื้นที่ 
เหลานี้ถาดินแหงจะมีคราบเกลือปรากฎ
อยูบนพื้นดิน จึงไมเหมาะสมที่จะใชปลูก
พืชไรไมผลหรือไมยืนตนทั่วๆไป 

จำเปนตองมีแหลงน้ำใชใหเพียงพอ 
สำหรับปลูกขาว ควรมีมาตรการ
ปองกันและปรับปรุงดินกอนและหลัง
ฤดูการเพาะปลูกขาว 

 

24 
 

 พ้ืนที่ที่เหมาะสำหรับออยโรงงานและ
มะพราว  แตดินอาจมีน้ำแชขังในฤดูฝน 
 

 

ควรมีการใสปุยวิทยาศาสตรควบคูกับ
ปุยอินทรีย  มีการทำทางระบายน้ำ
ออก และควรเปลี่ยนลักษณะการใช
ที่ดินใหเหมาะสมกับลักษณะของดิน 

 
 
 35 , 35B, 35C , 36 
 36B , 36C ,40B 

พ้ืนที่เหมาะสำหรับปลูกพืชไรทั่วๆไป 
ตลอดจนพืชผักและพืชลมลุกตางๆ แต 
บางพ้ืนที่มีเนื้อดินคอนขางหยาบ ดินมี 
ความอุดมสมบูรณต่ำ บางแหงมีกอน
กรวดหินปะปนอยูในดินชั้นลาง และ
สภาพพ้ืนที่มีความลาดชัน พ้ืนที่เหลานี้
เหมาะสำหรับปลูกไมผลและไมยืนตน 
ทั่วๆ ไป 

 ควรใสปุยวิทยาศาสตรควบคูกับปุย
อินทรีย ตลอดจนปลูกพืชคลุมดิน 
เพ่ือรักษาความอุดมสมบูรณของดิน 
บางแหงอาจตองมีการอนุรักษดินและ
น้ำที่เหมาะสมเพื่อใชปลูกพืชไรและ
พืชผัก 
                                                               

 
 

38 

 

พ้ืนที่มีความเหมาะสมสำหรับปลูกพืชไร 
พืชผักและไมผลหลายชนิด แตไมคอย
เหมาะถึงไมเหมาะสมที่จะใชทำนา   
เนื่องจากสภาพพ้ืนที่ไมอำนวย 

 

ควรมีการใสปุยเพ่ือรักษาความอุดม
สมบูรณของดิน 

  
 

59 

  

พ้ืนที่มีความเหมาะสมในการทำนา
ในชวงฤดูฝน และเหมาะสมในการปลูก
พืชไรในชวงฤดูแลง เนื่องจากดินมี
ความชื้น 
พอที่จะปลูกพืชไรหลังเก็บเก่ียวขาว 
 

 

 เนื่องจากดินมีความอุดมสมบูรณต่ำ  
เนื้อดินคอนขางเปนทราย ควนใสปุย
อินทรียหรือปลูกพืชตระกูลถั่วเปนปุย 
พืชสด เพ่ือรักษาความอุดมสมบูรณ 
ของดิน 

 

RL 
 

ที่ดินที่มีหินโผล 
 

 มีกอนหินขนาดนอยใหญกระจายอยู 
ทั่วไปจนยากสำหรับใชเครื่องจักรหรือ
เครื่องมือตางๆ ในการไถพรวน 
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 1.5 ลักษณะของแหลงน้ำ 
  แหลงน้ำที่สำคัญของตำบลทาศาลา  ไดแก 
    ๑. แมน้ำชี   ไหลผานทางดานทิศตะวันออกของตำบล ในเขต หมูที่ 5,7, เปนเสนแบงเขต
ระหวางอำเภอมัญจาคีรีกับกิ่งอำเภอบานแฮด  จังหวัดขอนแกน    
     ๒. หวยพระเนาว เปนลำหวยที่ไหลจากทิศตะวันตกไปยังทิศตะวันออกของตำบลและไหล
ลงสูแมน้ำชีเปนเสนแบงเขตระหวางอำเภอมัญจาคีรีกับอำเภอพระยืน  จังหวัดขอนแกน ใชประโยชนดาน
การเกษตรและการประมง 

- แหลงน้ำอ่ืน ๆ ที่สำคัญ  ไดแก  
ตารางแสดงแหลงน้ำ ตำบลทาศาลา 

 

ที ่ ชื่อแหลงน้ำ 
ที่ตั้ง 

หมูที่ บาน 
๑ หวยไสไก ๑ ไสไก 
๒ หวยนอก ๔ โนนคูณ 
๓ หนองบอ ๕ ดงเค็ง 
๔ หนองผือ ๕ ดงเค็ง 
๕ หนองดู ๕ ดงเค็ง 
๖ หนองมวง ๖ หัวนาเหนือ 
๗ หนองปลาชอน ๗ ทาสวรรค 
๘ หนองชีหลง ๗ ทาสวรรค 
๙ หนองแสง ๗ ทาสวรรค 

๑๐ หนองชีหลง ๗ ทาสวรรค 
๑๑ หนองออ ๗ ทาสวรรค 
๑๒ หนองบอ ๗ ทาสวรรค 
๑๓ หนองสิม ๘ โนนงิ้ว 
๑๔ หนองยางซิ้น ๙ หัวนากลาง 
๑๕ หนองหญาคา ๙ หัวนากลาง 
๑๖ หนองขา ๙ หัวนากลาง 

 
 1. 6 ลักษณะของไมและปาไม 

ตำบลทาศาลามีพ้ืนที่ปาบางสวนอยูทางทิศใตของตำบลเปนปาเบญจพรรณ  คือปาสงวน 
แหงชาติโคกหลวง ซึ่งเปนปาสงวนที่รับผิดชอบรวมกัน ๔ ตำบล ไดแก ตำบลทาศาลา โพนเพ็ก  สวนหมอน  
และตำบลหนองแปน ซึ่งสภาพปาปจจุบันถูกบุกรุกเพ่ือทำการเกษตรจนกลายเปนสภาพปาเสื่อมโทรม ทาง
ราชการจึงไดดำเนินการออกเอกสารสิทธิ์  สปก.๔ -๐๑ บางสวนใหเกษตรกรเพ่ือทำการเกษตร 
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ปาชุมชน  จากขอมูลแผนชุมชนเพื่อแกไขปญหาความยากจน ระดับหมูบาน (ป ๒๕๔๙) 
ตำบลทาศาลามีพ้ืนที่ปาชุมชน จำนวน ๘ แหง  พ้ืนที่ ๔๗๔ ไร  ซึ่งเปนพ้ืนที่ปาที่ราษฎรในหมูบานไดรวมกัน
ทำการอนุรักษไว เพื่อใชประโยชนรวมกันของประชาชนในชุมชน 

แสดงพื้นที่ปาชุมชน ตำบลทาศาลา 
 

หมูที่ จำนวน (แหง) พื้นที่ (ไร) 
๑ ๑ ๑๔๕ 
๒ ๑ ๗๐ 
๓ ๑ ๑๐๐ 
๔ ๑ ๑๐๔ 
๕ - - 
๖ ๒ ๑๔ 
๗ - - 
๘ - - 
๙ ๑ ๓๗ 

๑๐ ๑ ๔ 
๑๑ - - 
รวม ๘ ๔๗๔ 

 

        ที่มาของขอมูล  :  แผนชุมชนเพื่อแกไขปญหาความยากจน ระดับหมูบาน  
 

2. ดานการเมือง/การปกครอง 
 

          2.1 เขตการปกครอง 
การปกครองแบงออกเปน ๑๑ หมูบาน  อยูในเขตขององคการบริหารสวนตำบลทาศาลา 

ทั้ง  ๑๑  หมูบาน ไดแก  
 

หมูที่  ๑          บานไสัไก 
หมูที่  ๒          บานทาศาลา 
หมูที่  ๓          บานโนนตุน 
หมูที่  ๔          บานโนนคูณ 
หมูที่  ๕          บานดงเค็ง 
หมูที่  ๖          บานหัวนาเหนือ 
หมูที่  ๗          บานทาสวรรค 
หมูที่  ๘         บานโนนงิ้ว 
หมูที่  ๙         บานหัวนากลาง 
หมูที่ ๑๐        บานทาศาลา 
หมูที่ ๑๑        บานทาสวรรค 
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2.2  การเลือกตั้ง 
 การเลือกตั้งผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  ตามพระราชบัญญัติสภา

ตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  จำนวนหมูบานที่มีการ
เลือกตั้งมีจำนวน  11  หมูบาน   จะมีการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน  1  คน และมี
การเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  หมูบานละ  2  คน  รวมสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตำบลจำนวน  22  คน  
 

3. ประชากร 
3.1 ขอมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
 ประชากรตำบลทาศาลา  มีจำนวนทั้งสิ้น  7,584  คน    แยกเปน  ชาย  3,787 คน  
หญิง  3,797  คน  (ขอมูล  ณ  เดือน กันยายน  2561)   
 

ตารางจำนวนครัวเรือนและประชากร 
หมูที่ ชื่อหมูบาน/ชุมชน จำนวน

ครัวเรือน
ทั้งหมด 

จำนวน
ประชากร
ทั้งหมด 

ชาย(คน) หญิง(คน) 

๑ บานไสไก 228 832 419 413 
๒ บานทาศาลา 323 946 456 490 
๓ บานโนนตุน 150 518 250 268 
๔ บานโนนคูณ 217 756 374 382 
๕ บานดงเค็ง 307 1,140 594 547 
๖ บานหัวนาเหนือ 173 544 283 261 
๗ บานทาสวรรค 227 752 381 371 
๘ บานโนนงิ้ว 181 579 293 286 
๙ บานหัวนากลาง 178 535 270 265 

๑๐ บานทาศาลา 151 396 184 212 
๑๑ บานทาสวรรค 171 586 284 302 

รวม 2,306 7,584 ๓,๗87 3,797 
ที่มาของขอมูล    - สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง (ณ  เดือนกันยายน  พ.ศ.๒๕61) 
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    3.2  ชวงอายุและจำนวนประชากร 
  

ที ่ ชวงอายุ (ป) จำนวน (คน) 
1 0-3 299 
2 4-6 231 
3 7-10 357 
4 11-13 253 
5 14-16 241 
6 17-20 391 
7 21-30 1,028 
8 31-40 1,168 
9 41-50 1,350 

10 51-60 1101 
11 60 ปขึ้นไป 1,173 

รวม 7,584 
 
4. สภาพทางสังคม 
     4.1  การศึกษา 
    ดังนี้ 

ตารางแสดงโรงเรียนในเขตตำบลทาศาลา 

ที ่ ชื่อโรงเรียน ระดับที่สอน 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 
จำนวนครู/อาจารย

ทั้งหมด 
๑ โรงเรียนบานไสไก อนุบาล-ป.๖ ๕๕ ๕ 
๒ โรงเรียนบานทาศาลาประชารังสรรค อนุบาล-ม.๓ ๙๒ ๑๒ 
๓ โรงเรียนบานโนนตุนศึกษา อนุบาล-ป.๖ ๒๒ ๕ 
๔ โรงเรียนบานโนนคูณรัฐประชาสรรค อนุบาล-ป.๖ ๗๐ ๕ 
๕ โรงเรียนบานโนนเค็ง อนุบาล-ป.๖ ๑๑๑ ๙ 
๖ โรงเรียนบานหัวนา อนุบาล-ป.๖ ๘๖ ๗ 
๗ โรงเรียนบานทาสวรรค อนุบาล-ป.๖ ๑๐๗ ๖ 
๘ โรงเรียนทาศาลาประชานุสรณ ม.๑-ม.๖ ๑๙๑ ๑๒ 

รวม ๗๓๔ ๖๑ 
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     4.2  สาธารณสุข 
  - โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลทาศาลา   จำนวน    1  แหง 
  - ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน    จำนวน  11  แหง 
 
      4.3  อาชญากรรม 
  - 
 
      4.4 ยาเสพติด 
  - 
 
      4.5 การสังคมสงเคราะหฯ 
  - สนับสนุนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  1,285   คน 
  - การสนับสนุนเบี้ยยังชีพผูพิการ     255   คน 
  - การสนับสนุนเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส      11   คน 
 
5. ระบบบริการพื้นฐาน 
        5.1  การคมนาคมขนสง 
    การคมนาคมระหวางตำบลและอำเภอ  รวมทั้งการคมนาคมภายในตำบลและหมูบาน 
มีรายละเอียดดังนี้ 

- ทางหลวงแผนดินสายขอนแกน – มัญจาคีรี  เปนถนนสายหลัก 
- ถนนทางหลวงชนบท (รพช.เดิม)  สายบานทาศาลา หมูที่ ๑๐  ถึงบานดงเค็ง หมูที่ ๕ 
     สภาพเปนถนนลาดยางตลอดสาย 
- ถนนทางหลวงชนบท (กรมโยธาธิการ)  บานแกนประดู (ตอนที่ ๒)  ถึงบานโนนคูณ หมูที่ ๔

สภาพเปนถนนลาดยางตลอดสาย 
- ถนนทางหลวงชนบท (รพช. )  บานดงเค็ง หมูที่ ๕  ถึงบานทาสวรรค  หมูที่ ๑๑ 
     สภาพเปนถนนลาดยางตลอดสาย 
- การคมนาคม  ระหวางตำบลกับอำเภอสามารถสัญจรไปมาสะดวก  การคมนาคมระหวาง 

หมูบานสวนใหญสัญจรไปมาสะดวก   
 

    5.2 การไฟฟา 
ตำบลทาศาลามีไฟฟาครบทุกหมูบาน  จำนวน  2,259  ครัวเรือนและกำลังดำเนินการขยาย 

เขตไฟฟาไปยังรอบหมูบานและพ้ืนที่ทำการเกษตรอยางตอเนื่อง 
 
    5.3 การประปา 
         มีระบบประปาบาดาลหมูบาน  จำนวน  10  แหง 
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    5.4 โทรศัพท 
          ประชาชนสวนใหญใชโทรศัพทเคลื่อนที่ในการสื่อสาร  และมีโทรศัพทสาธารณะ  
จำนวน  10  จุด 
 
    5.5  ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสงและวัสดุ  ครุภัณฑ 
        - ที่ทำการไปรษณีย  ที่อยูใกลที่สุดคือ  ที่ทำการไปรษณียอำเภอพระยืน   อำเภอพระยืน  
จังหวัดขอนแกนหางจากที่ทำการองคการบริหารสวนตำบลทาศาลา  ประมาณ  8  กิโลเมตร  และท่ีทำการ
ไปรษณียอำเภอมัญจาคีรี  อำเภอมัญจาคีรี  จังหวัดขอนแกน  หางจากท่ีทำการองคการบริหารสวนตำบล 
ทาศาลา  ประมาณ  20  กิโลเมตร 

- วัสดุ  ครุภัณฑ  
  องคการบริหารสวนตำบลทาศาลา ไดมีการพัฒนาในศักยภาพดานเครื่องมืออุปกรณตาง ๆ 

เพ่ือใหสามารถทำงานไดสะดวก ทันเวลา และมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 
 ครุภัณฑสำนักงาน 
  1.  เครื่องถายเอกสาร   จำนวน    1     เครื่อง 
  2.  เครื่องพิมพดีด   จำนวน    1     เครื่อง 
  3.  ตูเก็บเอกสารตาง ๆ   จำนวน    23    หลัง 
  4.  เครื่องโทรสาร   จำนวน    1   เครื่อง 
  5.  ตูนิรภัย    จำนวน    1   หลัง 
 ครุภัณฑคอมพิวเตอร    จำนวน   17   เครื่อง 
   1.  อบต.จัดซื้อเองแบบตั้งโตะ      จำนวน   13    เครื่อง 
       (ประจำศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  1  เครื่อง) 
  2.  อบต.ไดรับมอบจากกรมการปกครอง  

      (อินเตอรเน็ตตำบล)    จำนวน     1    เครื่อง 
  3.  คอมพิวเตอรโนตบุค   จำนวน     5    เครื่อง 
  4.  เครื่องบันทึกขอมูล   จำนวน     5    เครื่อง 
 ครุภัณฑงานบานงานครัว 
  1.  ตูเย็น    จำนวน    2    หลัง 
  2.  กระติกน้ำรอน   จำนวน    2    ลูก 
  3.  เครื่องตัดหญา   จำนวน    1    เครื่อง 
  4.  เต็นท    จำนวน    4    หลัง 
 ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย 
  1.  เครื่องพนหมอกควัน   จำนวน    2   เครื่อง 
  2.  ถังเคมีดับเพลิง   จำนวน    2   ถัง 
  3.  เครื่องทำน้ำเย็น(ศูนยเด็กเล็ก)  จำนวน    1   เครื่อง 
  4.  ตูยาสามัญประจำบาน (ศูนยเด็กเล็ก) จำนวน    1   หลัง  
 ครุภัณฑสำรวจ 
  1.  กลองระดับ      จำนวน    1   ตัว 
  2.  ไมสตาป    จำนวน    1   ชุด 
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 ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง 
1. รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค  จำนวน   1    คัน 

 (พรอมดับเพลิง)    
  2.  รถจักรยานยนต   จำนวน    1   คัน 
  3.  รถยนตสวนกลาง   จำนวน    1   คัน 
  4.  รถบรรทุกขยะ   จำนวน    2   คัน 
 ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ 
  1.  เครื่องเสียงพรอมอุปกรณ  จำนวน    1   ชุด 
 
6. ระบบเศรษฐกิจ 
   6.1 การเกษตร 
     ตำบลทาศาลา จะผลิตขาวเปนกิจกรรม พืชเศรษฐกิจที่สำคัญของตำบลทาศาลา ไดแก 
ขาวนาป  มันสำปะหลังและออยโรงงานซึ่งพืชแตละชนิดใดมีปริมาณ และลักษณะการผลิตดังนี้ 

ขาวนาป    มีการปลูกทุกหมูบาน วัตถุประสงคหลักปลูกไวสำหรับบริโภคในครัวเรือน พื้นที่ 
ถือครองปลูกขาวนาป ของตำบล มีประมาณ ๑๖,๘๔๒ไร  ทั้งนี้การเพาะปลูกแตละป พื้นที่จะมากหรือนอย
ขึ้นอยูกับปริมาณน้ำฝน เริ่มทำการเพาะปลูก ตั้งแตเดือนพฤษภาคม เก็บเก่ียวปลายเดือนพฤศจิกายน ถึง
เดือนธันวาคม สวนมากนิยมทำนาแบบปกดำ  ในฤดูการผลิต ๒๕๔๙/๒๕๕๐ จากขอมูลของสำนักงาน
เกษตรอำเภอมัญจาคีรี ตำบลทาศาลา มีครัวเรือนปลูกขาวจำนวน  ๑,๒๗๑  ครัวเรือนพื้นที่ปลูก ๑๒,๕๗๐ 
ไร  โดยมีพ้ืนที่ถือครองการทำนาบางสวนที่ไมสามารถทำการปลูกขาวได เพราะประสบภาวะฝนทิ้งชวง 

    ขาวนาปรัง   ปจจุบันมีพ้ืนที่เพาะปลูกลดลง เกษตรกรที่ปลูกขาวนาปรังสวนมากจะเปนเกษตรกร
ที่ประสบภัยน้ำทวมนาป จึงจะปลูกขาวนาปรังเพ่ือเปนการเสริมรายไดและบริโภคในครัวเรือน โดยเริ่มทำการ
เพาะปลูกในเดือน ธันวาคม เก็บเกี ่ยวในเดือนเมษายน มีทั ้งการทำนาแบบหวานและปกดำ  ในฤดูการ
เพาะปลูก ๒๕๔๙ /๒๕๕๐ มีครัวเรือนปลูกขาวนาปรัง  ๓๔  ครัวเรือน พ้ืนที่ปลูก  ๒๖๐ ไร เฉลี่ย ๗.๖ ไร  
/ครัวเรือน โดยปลูกในพื้นที่ ๓ หมูบาน คือ หมูที่ ๕,๗,๑๑ 

         มันสำประหลัง   มีการปลูก 2 ครั้งคือ ตนฝน เริ่มปลูกเดือนพฤษภาคม จะเก็บเกี่ยวในเดือน
มกราคม   ถึงเดือนเมษายน ของปถัดไป  และปลูกชวงปลายฝน เริ่มตั้งแตเดือนตุลาคม จะเก็บเกี่ยวของ
ผลผลิตในเดือนกันยายนของปถัดไป ตำบลทาศาลาพื้นที่ปลูกมันสำปะหลังมีแนวโนมลดลง เพราะราคา
ผลผลิตไมแนนอน และเกษตรกรปลูกไมเศรษฐกิจแทน จากขอมูล ทบก.๐๑ (สิงหาคม ๒๕๔๙ ) ของ
สำนักงานเกษตรอำเภอมัญจาคีรี ในปการเพาะปลูก ๒๕๔๙/๒๕๕๐ มีครัวเรือนที่ปลูกมันสำประหลัง ๑๖๘
ครัวเรือน  พื้นที่ปลูก ๑,๙๓๖ ไร เฉลี่ย  ๑๑.๕๕  ไร/ครัวเรือน (จากพ้ืนที่ถือครองการทำไร ๖,๖๐๙ ไร ) 
            ไมเศรษฐกิจ  ไมเศรษฐกิจที่สำคัญของตำบลทาศาลที่เกษตรกรปลูกกันมาก คือยูคาลิปตัส การปลูก 
ทั้งตามหัวไรปลายนา และปลูกเปนแปลง  โดยไดรับการสงเสริมการปลูกจากบริษัทผลิตเยื่อกระดาษ จึง 
ทำใหมีการขยายพื้นท่ีปลูกเพ่ิมขึ้น ประกอบกับพ้ืนที่บางสวนของเกษตรกรที่มีการทำการเพาะปลูก 
พืชไร โดยเฉพาะมันสำปะหลังติดตอกันเปนเวลานานหลายป ทำใหผลผลิตลดลง ดินเสื่อมคุณภาพ และ 
ราคาผลผลิตที่ไมแนนอน   จึงทำใหเกษตรกรหันมาปลูกไมเศรษฐกิจ (ยูคาลิปตัส) เปนจำนวนมาก สง 
ผลกระทบใหพ้ืนที่ปลูกมันสำปะหลังของตำบลลดลงดวย  จากขอมูล ทบก.๐๑ (สิงหาคม ๒๕๔๙ ) ของ 
สำนักงานเกษตรอำเภอมัญจาคีรี ตำบลทาศาลามีเกษตรกรปลูกไมยูคาลิปตัส  จำนวน  ๒๘๑ ครัวเรือน  
พ้ืนที่ปลูก ๔,๓๓๐ ไร และยังมีเกษตรกรบางสวนไดทดลองปลูกยางพารา  
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          ออยโรงงาน  ตำบลทาศาลาพื้นที่ปลูกออยมีแนวโนมลดลง ทั้งนี้เพราะเกษตรกรขาดแคลนแรงงาน และ
การลงทุนคอนขางสูง จากขอมูล รต.01 (ตุลาคม 2558) ของสำนักงานเกษตรอำเภอมัญจาคีรี  มีครัวเรือนที่
ปลูกออยโรงงาน จำนวน 152  ครัวเรือน พื้นที่เพาะปลูก 3,462 ไร เฉลี่ย 22 ไร/ครัวเรือน  (จากพื้นที่ถือ
ครองการทำไร ๖,๖๐๙  ไร) ปลูกมากท่ีหมูที่  ๑,๓,๔,๗,๑๑ 
 

   6.2 การประมง 
  - 
 6.3 การปศุสัตว 
  สัตวเศรษฐกิจของตำบลทาศาลาไดแก 

   โค  เกษตรกรเลี้ยงโคไวจำหนายเปนรายได โคที่ เลี้ยงสวนมากจะเปนพันธุลูกผสมรามัน 
วิธีการเลี้ยงจะปลอยเลี้ยงและหากินตามธรรมชาติเปนหลัก แตมีเกษตรกรบางรายปลูกหญาใหเปนอาหาร 
และมีการใหเกลือแร รำ เปนอาหารเสริม การผสมพันธุ สวนมากนิยมใชการผสมเทียม เกษตรกรบางรายมี
การเลี้ยงโคพอพันธุ เพื่อบริการผสมพันธุ  การจำหนาย ขายในหมูบาน ตำบลโดยมีพอคามารับซื้อ หรือ
บางครั้ง นำไปขายตามตลาดนัด โค - กระบือ 

กระบือ  ปจจุบันการเลี้ยงกระบือ เปนการเลี้ยงไวเพ่ือจำหนายเพิ่มรายได เปน 
วัตถุประสงคหลัก การเลี้ยงเพื่อใชงานเปนวัตถุประสงครอง ปริมาณการเลี้ยงกระบือมีจำนวนลดลงเรื่อย ๆ 
เนื่องจากเกษตรกรเปลี่ยนไปใชแรงงานจากเครื่องจักรกลการเกษตร แทนแรงงานจากกระบือ วิธีการเลี้ยงจะ
ปลอยเลี้ยงและหากินเองตามธรรมชาติ เปนหลัก การผสมพันธุจะปลอยใหผสมพันธุกันเองตามธรรมชาติ 

สุกร  มีการเลี้ยงนอย โดยเกษตรกรที่เลี้ยงสุกรสวนมากจะเปนเกษตรกรที่มีโรงสีขาว  
ปริมาณการเลี้ยงสุกร ขึ้นอยูกับราคาท่ีตลาดรับซื้อ ถาราคาดีก็จะมีการเลี้ยงมาก ราคาไมดีปริมาณการเลี้ยงก็
จะลดนอยลง การจำหนาย เกษตรกรจะจำหนายภายในทองถิ่น หรือขายใหแกพอคาประจำที่เขามารับซื้อถึง
หมูบาน 

ไกพื้นเมือง – เปด   การเลี้ยงไกพ้ืนเมือง – เปด ของเกษตรกร สวนมากจะเพ่ือใชเปน 
อาหารภายในครัวเรือนมากกวาการเลี้ยงเพื่อจำหนาย โดยทั่วไปจะมีการเลี้ยงเกือบทุกครัวเรือน โดยเฉพาะ
ไกพื้นเมืองจะมีการเลี้ยงมากกวาเปด ลักษณะการเลี้ยงจะปลอยใหหาอาหารกินเองบริเวณบาน และจะให
อาหารเสริมเปนบางครั้ง ในชวงตอนเย็น นอกจากนี้เกษตรกรบางรายจะนำไกไปเลี้ยงที่ทุงนาโดยทำเปนเลา
ไว และออกไปใหอาหารเปนครั้งคราวทั้งนี้เพ่ือหลีกเลี่ยงโรคระบาดไก 

ไกไข  เกษตรกรตำบลทาศาลามีการเลี้ยงไกไขในลักษณะโรงเรือนขนาดใหญ (แบบระบบ 
เปด) โดยมีการทำสัญญาการเลี้ยงกับบริษัท เมื่อไกไขอายุ ๑๘ - ๒๐  สัปดาหจะขายเปนไกไขรุนคืนใหบริษัท  
เฉลี่ยการเลี้ยง  ๕,๐๐๐  ตัว/โรงเรือน/รุนและเลี้ยง เฉลี่ย  ๒-๓  รุน/ป   
 
 6.4  การบริการ 
  หนวยธุรกิจในเขตองคการบริหารสวนตำบลทาศาลา  มีดังนี้ 
  -ถังบนดิน(ปมหลอด)   1  แหง 
  -โรงส ี     8  แหง 
  -รานทำผม เสริมสวย   3  แหง 
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 6.5  การทองเที่ยว 
  -ภูลอมขาว  ตั้งอยูที่บานโนนคูณ  หมูที่ 3  ตำบลทาศาลา  อำเภอมัญจาคีรี  จังหวัดขอนแกน 
   
 6.6  อุตสาหกรรม 
  ตำบลทาศาลา ไมมีอุตสาหกรรมในพ้ืนที่   
 
 6.7 การพาณิชยและกลุมอาชีพ 
  -กลุมปลูกผักสวนครัว   1  กลุม 
  -กลุมจักสาน    1  กลุม 
  -กลุมทอเสื่อกก    1  กลุม 
   

 6.8 แรงงาน 
  แรงงานในภาคเกษตรของตำบลทาศาลาที่เปนแรงงานหลักของครอบครัว คือหัวหนา
ครัวเรือนและแมบาน สวนแรงงานวัยหนุมสาว นิยมไปทำงานภาคอุตสาหกรรมตางถิ่น  จากขอมูลผลการ
จัดเก็บขอมูลความจำเปนพื้นฐานระดับหมูบาน( จปฐ.2 ) ป 2558 ตำบลทาศาลามีประชากรวัยแรงงาน 
(อายุ 18-60 ป) จำนวน 2,877 คน  เฉลี่ยประชากรวัยแรงงาน 3 คน/ครัวเรือน  
                   แรงงานเกษตรกร/รับจาง เมื่อเกษตรกรวางจากการทำงานในครอบครัว จะไปรับจางจาก
เกษตรกรรายอ่ืน เชน ดำนา  ปลูกและเก็บเก่ียวมันสำปะหลัง ออยโรงงาน  โดยจะไดรับคาจาง  
เฉลี่ย 200 – 300 บาท/คน/วัน    ทั้งนี้ ขึ้นอยูกับฤดูกาลและปริมาณงานท่ีทำ  
 

7. เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ) 
7.1 ขอมูลพื้นฐานของหมูบาน 
  ตำบลทาศาลามี  11  หมูบาน  และมีขอมูลพื้นฐานแตละหมูบานดังนี้ 

หมูที่ ชื่อหมูบาน/ชุมชน จำนวน
ครัวเรือน
ทั้งหมด 

จำนวน
ประชากร
ทั้งหมด 

ชาย(คน) หญิง(คน) 

๑ บานไสไก 228 832 419 413 
๒ บานทาศาลา 323 946 456 490 
๓ บานโนนตุน 150 518 250 268 
๔ บานโนนคูณ 217 756 374 382 
๕ บานดงเค็ง 307 1,140 594 547 
๖ บานหัวนาเหนือ 173 544 283 261 
๗ บานทาสวรรค 227 752 381 371 
๘ บานโนนงิ้ว 181 579 293 286 
๙ บานหัวนากลาง 178 535 270 265 

๑๐ บานทาศาลา 151 396 184 212 
๑๑ บานทาสวรรค 171 586 284 302 

รวม 2,306 7,584 3,787 ๓,๗97 
ที่มาของขอมูล    - สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง (ณ  เดือนกันยายน  พ.ศ.๒๕61) 
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จากการจัดทำประชาคมระดับตำบล  ทำใหทราบปญหาความตองการของหมูบาน สรุปไดดังนี้ 
1. ปญหาดานเสนทางสัญจรภายในหมูบาน 
2. ปญหาความตองการน้ำและแหลงน้ำเพ่ือการเกษตร 
3. ปญหาไฟฟาสาธารณะ 
4. ปญหาถนนลำเลียงพืชผลทางการเกษตร 
5. ปญหาราคาผลผลิตตกต่ำ 
6. ปญหาขาดการรวมกลุมอาชีพและขาดอาชีพเสริม 

 
7.2 ขอมูลดานการเกษตร 
 ประชาชนภายในตำบลสวนใหญประกอบอาชีพทำการเกษตร  ดังนี้ 

ตารางแสดงขนาดพื้นที่ถือครองทำการเกษตร  ตำบลทาศาลา 
 
หมูที่  

 
บาน 

                         พ้ืนที่ถือครองทำการเกษตร (ไร) หมายเหตุ 
ทำนา ทำไร ไมยืนตน/ 

ไมเศรษฐกิจ 
การเกษตร       

อ่ืนๆ 
รวมพ้ืนที่ทำ
การเกษตร 

 

1 ไสไก   1,833 754 196 134 2,917  
2 ทาศาลา 1,546 167 819 140 2,672  
3 โนนตุน 1,273 403 10 80 1,766  
4 โนนคูณ 1,286 1,217 163 124 2,790  
5 ดงเค็ง 2,220 26 408 154 2,808  
6 หัวนาเหนือ 1,215 190 863 93 2,361  
7 ทาสวรรค 2,105 1,706 219 130 4,160  
8 โนนงิ้ว 1,885 70 139 95 2,189  
9 หัวนากลาง 1,218 240 1,114 84 2,656  

10 ทาศาลา 577 196 227 54 1,054  
11 ทาสวรรค 1,683 1,640 226 108 3,657  

 รวม 16,841 6,609 4,384 1,196 29,030  

  ที่มาของขอมูล : ทะเบียนเกษตรกร ( ทบก.01  สิงหาคม  2560 )  สำนักงานเกษตรอำเภอมัญจาครีี 
 

สรุปพื้นที่ถือครองทำการเกษตรที่สำคัญ ตำบลทาศาลา 

พ้ืนที่ จำนวน (ไร) 
คิดเปนรอยละของพ้ืนที่

ทำการเกษตร หมายเหตุ 

                ทำนา 16,841 58.01 ทั้งนี้การเพาะปลูกพืช
จริงในแตละปจะ
เปลี่ยนแปลงไปตาม
สภาพของฝนและภาวะ
ราคาของพืชแตละชนิด 

ทำไร 6,609 22.77 
ทำสวน 293 1.01 
ไมยืนตน 4,384 15.10 

ทำการเกษตรอ่ืนๆ 903 3.11 
รวม 29,030 100 
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ตารางแสดงปญหาดานการเกษตร 
 

ดานกายภาพ ดานชีวภาพ ดานเศรษฐกิจ ดานสังคม 
(1) ขาดน้ำเพ่ือการเกษตร (1) ขาดเมล็ดพันธุ

พืชและพันธุสัตว
พันธุดี 

(1) ขาดอาชีพเสริม (1) ไมมีเอกสารสิทธิ์ในที่ดิน
ทำกิน 

(2) ดินเค็ม (2) โรคแมลง
ศัตรูพืชและโรค
ระบาดสัตว 

(2) ตนทุนการผลิตสูง / 
ขาดแหลงเงินทุนสำรอง 

(2) เกษตรกร ขาดการ
รวมกลุม 

(3) ขาดไฟฟาเพ่ือ
การเกษตร 

(3)ทรัพยากรธรรม 
ชาติถูกทำลาย 

(3) ราคาผลผลิตตกต่ำ
และไมคงท่ี 

(3) ขยะและสิ่งปฏิกูลใน
ชุมชน 

  (4) ไมมีตลาดรองรับ 
สินคาการเกษตรและ
ผลิตภัณฑของชุมชน 

(4)ยาเสพติดในชุมชน 

 
7.3  ขอมูลดานแหลงน้ำทางการเกษตร 
 แหลงน้ำที่สำคัญของตำบลทาศาลา  ไดแก 
     1. แมน้ำชี  ไหลผานทางดานทิศตะวันออกของตำบล ในเขต หมูที่ 5,7, เปนเสนแบงเขตระหวาง
อำเภอมัญจาคีรีกับอำเภอบานแฮด จังหวัดขอนแกน    
     2. หวยพระเนาว เปนลำหวยที่ไหลจากทิศตะวันตกไปยังทิศตะวันออกของตำบลและไหลลงสูแมน้ำ
ชีเปนเสนแบงเขตระหวางอำเภอมัญจาคีรีกับอำเภอพระยืน จังหวัดขอนแกน ใชประโยชนดานการเกษตร
และการประมง 
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7.4  ขอมูลดานแหลงน้ำกิน  น้ำใช (หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
 ตารางแสดงแหลงน้ำตำบลทาศาลา 

ที ่ ชื่อแหลงน้ำ ที่ตั้ง 
หมูที่ บาน 

1 หวยไสไก 1 ไสไก 
2 หวยนอก 4 โนนคูณ 
3 หนองบอ 5 ดงเค็ง 
4 หนองผือ 5 ดงเค็ง 
5 หนองดู 5 ดงเค็ง 
6 หนองมวง 6 หัวนาเหนือ 
7 หนองปลาชอน 7 ทาสวรรค 
8 หนองชีหลง 7 ทาสวรรค 
9 หนองแสง 7 ทาสวรรค 

10 หนองชีหลง 7 ทาสวรรค 
11 หนองออ 7 ทาสวรรค 
12 หนองบอ 7 ทาสวรรค 
13 หนองสิม 8 โนนงิ้ว 
14 หนองยางซิ้น 9 หัวนากลาง 
15 หนองหญาคา 9 หัวนากลาง 
16 หนองขา 9 หัวนากลาง 

 
8. ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 

8.1 การนับถือศาสนา 
  องคการบริหารสวนตำบลทาศาลา มีวัดในเขตพื้นที่ซึ่งเปนศูนยรวมทางจิตใจและประกอบ
พิธีกรรมทางศาสนา  จำนวน 10  แหง  ดังนี้ 

-วัดทุงสวาง   ตั้งอยูบานไสไก   หมูที่  ๑ 
-วัดโนนสวาง   ตั้งอยูบานทาศาลา  หมูที่  ๒ 
-วัดสวางดารา   ตั้งอยูบานโนนตุน หมูที่  ๓ 
-วัดปาจันทรนุสรณ  ตั้งอยูบานโนนคูณ หมูที่  ๔ 
-วัดสวางดงเค็ง   ตั้งอยูบานดงเค็ง  หมูที่  ๕ 
-วัดอัมพวัน   ตั้งอยูบานหัวนาเหนือ หมูที่  ๖ 
-วัดชนะชัย   ตั้งอยูบานทาสวรรค หมูที่  ๗ 
-วัดฉิมพลี   ตั้งอยูบานโนนงิ้ว  หมูที่  ๘ 
-วัดโนนสะอาด   ตั้งอยูบานหัวนากลาง หมูที่  ๙ 
-วัดปาดินแดงสามัคคีธรรม   ตั้งอยูบานทาศาลา     หมูที่ ๑๐ 
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8.2  ประเพณีและงานประจำป 
  ประชาชนตำบลทาศาลานับถือศาสนาพุทธทั้งหมด  มีวัฒนธรรมประเพณีท่ัวไปตามแบบ 
ของชาวอีสานโดยประเพณีท่ีสำคัญดั้งเดิมของตำบลทาศาลา คือการทำบุญตามเทศกาลตาง ๆ ซึ่งชาวอีสาน 
เรียกวา ฮีตสิบสองครองสิบสี่  การสังคมก็เปนแบบเรียบงายตามลักษณะความเปนอยูของชาวชนบท มีความ
เคารพนับถือ พระสงฆ  ผูหลักผูใหญ ครูอาจารย  
 

8.3 ภูมิปญญาทองถิ่น  ภาษาถิ่น 
  -ภูมิปญญาทองถิ่นที่โดดเดน  คือ 
   กลุมจักสานและทอสื่อกก  ม.7  และ  ม.11  บานทาสวรรค 
  -ภาษาถ่ินที่ใชคือภาษาอีสาน 
 

8.4  สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึก   
  -  สื่อกก  และสินคาจักสาน 
 
9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 9.1 น้ำ  
  -แหลงน้ำตามธรรมชาติมี 2  แหลงคือ  แมน้ำชีและลำหวยพะเนาว 
  -แหลงน้ำที่สรางขึ้นภายในหมูบาน   จำนวน   16   แหง 
 
 9.2 ปาไม 
  ตำบลทาศาลา  มีพ้ืนที่ปาบางสวนอยูทางทิศใตของตำบลคือปาสงวนแหงชาติโคกหลวง  
ซึ่งเปนปาสงวนที่รับผิดชอบรวมกัน 4 ตำบล ไดแก ตำบลทาศาลา โพนเพ็ก  สวนหมอน  และตำบล 
หนองแปน ซึ่งสภาพปาปจจุบันถูกบุกรุกเพ่ือทำการเกษตรจนกลายเปนสภาพปาเสื่อมโทรม  ทางราชการ 
จึงไดดำเนินการออกเอกสารสิทธิ์  สปก.4 - 01  บางสวนใหเกษตรกรเพ่ือทำการเกษตร  นอกจากนี้ยังมีปา
ชุมชนจำนวน  8  แหง  พ้ืนที ่474ไร  ซึ่งเปนพื้นที่ปาที่ราษฎรในหมูบานไดรวมกันทำการอนุรักษไว เพื่อ 
ใชประโยชนรวมกันของประชาชนในชุมชน 
 
 9.3 ภูเขา 
  ภูลอมขาว ซึ่งเปนภูเขาขนาดเล็ก  อยูในพื้นที่บานโนนคูณ  หมูที่  4   
 
 9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
  ทรัพยากรธรรมชาติในเขตพ้ืนที่ตำบลทาศาลาไมคอยมีความอุดมสมบูรณ  น้ำมีไมเพียงพอ
ตอความตองการในการทำการเกษตร  ปาไมไดถูกทำลายลงในทุกปและดินมีความเสื่อมโทรมเนื่องจากมีการ
ใชสารเคมีและขาดการการปรับปรุงบำรุงดิน 
 

10. อ่ืนๆ  
  - 
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สวนที่ 2 
 

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 
 

1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ  20  ป  
 

  กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) 
  เปนยุทธศาสตรชาติฉบับแรกของประเทศไทย ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ซึ่ง
จะตองนําไปสูการปฏิบัติเพื่อใหประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศ
พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง” ภายในชวงเวลาดังกลาว เพื่อความสุขของ
คนไทยทุกคน 

วิสัยทัศนประเทศไทย “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจำชาติวา “ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน” 
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ความม่ันคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ และภายนอก
ประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล และ มีความมั่นคงในทุกมิติ  
ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และการเมือง เชน ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและ
อธิปไตย  มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข   สถาบันชาติ   ศาสนา 
พระมหากษัตริย  มีความเขมแข็งเปนศูนยกลางและเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ของประชาชน มีระบบการเมืองที่
มั่นคงเปนกลไกที่นําไปสูการบริหารประเทศที่ตอเนื่องและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดอง
และความสามัคคี สามารถผนึกกําลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความเขมแข็ง ครอบครัวมีความอบอุน 
ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายไดที่มั่นคงพอเพียง กับการดํารงชีวิต มีการออมสําหรับวัยเกษียณ 
ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และนํา มีที่อยูอาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่องและมีความยั่งยืน จนเขาสูกลุม
ประเทศรายไดสูง ความเหลื่อมลําของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยูดีมีสุขไดรับ ผลประโยชนจากการ
พัฒนาอยางเทาเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอยางทั่วถึงทุกภาคสวน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องคการสหประชาชาติ ไมมีประชาชนที่อยูในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเขมแข็ง 
ขณะเดียวกันตองมีความสามารถในการแขงขันกับประเทศตาง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ
เพ่ือใหสามารถสรางรายไดทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสรางฐานเศรษฐกิจและสังคมแหง
อนาคตเพ่ือใหสอดรับกับบริบทการพัฒนา ที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สําคัญในเวทีโลก และ 
มีความสัมพันธทางเศรษฐกิจ และการคาอยางแนนแฟนกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เปนจุดสําคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการ คมนาคมขนสง การผลิต การคา การลงทุน และการทําธุรกิจ เพื่อใหเปนพลังในการ
พัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณในทุนที่จะสามารถสรางการพัฒนาตอเนื่องไปได ไดแก ทุนมนุษย ทุนทาง
ปญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เปนเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิตของ ประชาชนใหเพ่ิมข้ึน
อยางตอเนื่อง ซึ่งเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยูบนหลักการใช การรักษา และการฟนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ไมใชทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไมสรางมลภาวะ ตอสิ่งแวดลอมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภค เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ
สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมี ความอุดมสมบูรณมากขึ้นและสิ่งแวดลอมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบตอสังคม มีความ เอื้ออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชนสวนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุงประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืน และใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของประชาชน และทุกภาคสวน
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตาม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอยางสมดุล มีเสถียรภาพ  
และยั่งยืน 

เปาหมายและประเด็นการพัฒนาตามยุทธศาสตร 

    ๑. ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง มีเปาหมายการพัฒนาที่สําคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชน 
มีความสุข เนนการบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และ 
มีความสงบเรียบรอยในทุกระดับ ตั้งแตระดับชาติ สังคม ชุมชน มุงเนนการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ
ระบบฐานขอมูลขนาดใหญใหมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติไดทุกรูปแบบ และทุกระดับ
ความรุนแรง ควบคูไปกับการปองกันและแกไขปญหา ดานความมั่นคงที่มีอยูในปจจุบัน และท่ีอาจจะเกิดข้ึนใน
อนาคต 
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ใชกลไกการแกไขปญหาแบบบูรณาการ ทั้งกับสวนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองคกรที่ไมใชรัฐ 
รวมถึงประเทศเพ่ือนบาน และมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล เพื่อเอื้ออํานวยประโยชนตอ
การดําเนินการ ของยุทธศาสตรชาติดานอื่น ๆ ใหสามารถขับเคลื่อนไปไดตามทิศทางและเปาหมายที่กําหนด 
   1.การรักษาความสงบภายในประเทศ 
 2.การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความมั่นคง 
 3.การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบตอความมั่นคงของชาติ 
 4.การบูรณาการความรวมมือดานความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองคกร  
              ภาครัฐและที่มิใชภาครัฐ 
 5.การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองครวม 

     ๒. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน มีเปาหมายการพัฒนา ที่มุงเนนการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐานแนวคิด ๓ ประการ ไดแก (๑) “ตอยอดอดีต” โดย
มองกลับไปท่ีรากเหงาทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเดนทางทรัพยากรธรรมชาติ
ที่หลากหลาย รวมทั้งความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ ในดานอื่น ๆ นํามาประยุกตผสมผสานกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อใหสอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม (๒) “ปรับปจจุบัน” เพื่อ
ปูทางสูอนาคต ผานการพัฒนาโครงสราง พ้ืนฐานของประเทศในมิติตาง ๆ ทั้งโครงขายระบบคมนาคมและขนสง 
โครงสรางพื้นฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สรางคุณคาใหมในอนาคต” ดวยการเพ่ิมศักยภาพของผูประกอบการ 
พัฒนาคนรุนใหม รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองตอความตองการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตรที่
รองรับ อนาคต บนพื้นฐานของการตอยอดอดีตและปรับปจจุบัน พรอมทั้งการสงเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ 
ใหประเทศไทยสามารถสรางฐานรายไดและการจางงานใหม ขยายโอกาสทางการคาและการลงทุน ในเวทีโลก 
ควบคูไปกับการยกระดับรายไดและการกินดีอยูดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ำของ 
คนในประเทศไดในคราวเดียวกัน 
     1.การเกษตรสรางมูลคา 
 2.อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 
 3.สรางความหลากหลายดานการทองเที่ยว 
 4.โครงสรางพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
 5.พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผูประกอบการยุคใหม 

  ๓. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย มีเปาหมาย การพัฒนา 
ที่สําคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ โดยคนไทย มีความพรอมทั้งกาย 
ใจ สติปญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบดานและมีสุขภาวะที่ดีในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผู
อ่ืน มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเปนพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกตอง มีทักษะ 
ที่จําเปนในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสาม และอนุรักษภาษาทองถิ่น มีนิสัยรักการ
เรียนรูและการพัฒนาตนเอง อยางตอเนื่องตลอดชีวิต สูการเปนคนไทยที่มีทักษะสูง เปนนวัตกร นักคิด 
ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหม และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
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1.การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 
2.การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
3.ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
4.การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย 
5.การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
6.การสรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
7.การเสริมสรางศักยภาพการกีฬาในการสรางคุณคาทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

  ๔. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม การสรางโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม มีเปาหมาย การพัฒนาที่ใหความสําคัญกับการดึงเอาพลังของภาคสวนตาง ๆ ทั้งภาคเอกชน  
ประชาสังคม ชุมชน ทองถิ่น มารวมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการรวมคิด 
รวมทํา เพื่อสวนรวม การกระจายอํานาจและความรับผิดชอบไปสูกลไกบริหารราชการแผนดินในระดับทองถิ่น 
การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพรอมของประชากรไทย ทั้ง 
ในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอมใหเปนประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และทํา
ประโยชนแกครอบครัว ชุมชน และสังคมใหนานที่สุด โดยรัฐใหหลักประกันการเขาถึงบริการและ สวัสดิการ 
ที่มคีุณภาพอยางเปนธรรมและทั่วถึง 
   1.การลดความเหลื่อมล้ำสรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
 2.การกระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
  3.การเสริมสรางพลังทางสังคม 
   4.การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการ จัดการตนเอง 

   ๕. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชวิีตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มีเปาหมายการ
พัฒนาที่สําคัญเพ่ือนําไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งดานสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม 
ธรรมาภิบาล และความเปนหุนสวนความรวมมือระหวางกัน ทั้งภายในและภายนอกประเทศอยางบูรณาการ  
ใชพื้นที่เปนตัวตั้งในการกําหนดกลยุทธและแผนงาน และการใหทุกฝายที่เกี่ยวของไดเขามามีสวนรวมในแบบ
ทางตรงใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได โดยเปน การดําเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตรวมกัน ไมวาจะเปนทาง
เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม และคุณภาพชีวิต โดยใหความสําคัญกับการสรางสมดุลทั้ง ๓ ดาน อันจะนําไปสูความ
ยั่งยืนเพื่อคนรุนตอไปอยางแทจริง 
   1.สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
  2.สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
   3.สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมที่เปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ 
  4.พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนนความเปน เมืองที่เติบโต 
อยางตอเนื่อง 
  5.พัฒนาความม่ันคง น้ำ พลังงาน และเกษตรที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
  6.ยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ 
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   ๖. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเปาหมายการ
พัฒนาที่สําคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน และประโยชนสวนรวม” 
โดยภาครัฐตองมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หนวยงานของรัฐที่ทําหนาที่ในการกํากับ
หรือในการใหบริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแขงขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการ
ทํางานใหมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัย และพรอมที่จะปรับตัวใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะอยางยิ่ง การนํานวัตกรรม เทคโนโลยีขอมูลขนาดใหญ ระบบการ
ทํางานที่เปนดิจิทัลเขามาประยุกตใชอยางคุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะ 
เปดกวาง เชื่อมโยงถึงกันและเปดโอกาสให ทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมเพ่ือตอบสนองความตองการของ
ประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว และ โปรงใส โดยทุกภาคสวนในสังคมตองรวมกันปลูกฝงคานิยมความซื่อสัตย
สุจริต ความมัธยัสถ และสรางจิตสํานึกในการปฏิเสธไมยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอยางสิ้นเชิง นอกจากนั้น 
กฎหมายตองมีความชัดเจน มีเพียงเทาที่จําเปน มีความทันสมัย มีความเปนสากล มีประสิทธิภาพ และนําไปสู
การลด ความเหลื่อมล้ำและเอ้ือตอการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เปนธรรม 
ไมเลือกปฏิบัติ และการอํานวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
   1.ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยาง สะดวกรวดเร็ว 
โปรงใส 
  2.ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยง การพัฒนาใน 
ทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืน 
   3.ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุกภาคสวน มีสวนรวมในการ
พัฒนาประเทศ 
  4.ภาครัฐมีความทันสมัย 
  5.บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก มีความสามารถสูง มุงมั่น 
และเปนมืออาชี 
  6.ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  7.กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และมีเทาที่จําเปน 
  8.กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชนโดยเสมอภาค 

ยุทธศาสตรชาติจะเปนแผนแมบทหลักในการพัฒนาประเทศ เพ่ือใหสวนราชการและหนวยงานตาง ๆ 
ใชเปนแนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศในดานตาง ๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ แผนเฉพาะดานตาง ๆ เชน ดานความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ 
แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพื้นท่ี ใหมีความสอดคลองกันตามหวงเวลา นอกจากนี้ยุทธศาสตร
ชาติจะใชเปนกรอบในการจัดสรรงบประมาณ และทรัพยากรอ่ืนๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอยางมี
เอกภาพใหบรรลุเปาหมาย  

โดยจะตองอาศัยการประสานความรวมมือจากหลายภาคสวน ภายใตระบบประชารัฐ คือ ความรวมมือ
ของภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยจะไดมีการ
กำหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตรชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ เพ่ือที่สวน 
ตาง ๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาไดอยางตอเนื่องและบูรณาการ 
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1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่  12 

 
 
 

 
   
 
   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 – 2564 ไดนอมนำหลัก 
“ปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง” มาเปนปรัชญานำทางในการพัฒนาประเทศอยางตอเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม ฉบับที่ 9-11 เพื่อเสริมสรางภูมิคุมกันและชวยใหสังคมไทยสามารถยืดหยัดอยูไดอยางมั่นคงเกิดภูมิ 
คุมกันและมีการบริหารจัดการ ความเสี่ยงอยางเหมาะสม สงผลใหการพัฒนาประเทศสูความสมดุลและยั่งยืน 
ในการจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ครั้งนี้ ไดจัดทำบนพื้นฐานของยุทธศาสตรชาติ 20 ป ซึ่งเปนแผนแมบท
หลักของการพัฒนาประเทศและเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
รวมทั้งการปรับโครงสรางประเทศไทยไปสูประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้น 
ไดใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของภาคีการพัฒนาทุกภาคสวน ทั้งในระดับกลุมอาชีพ ระดับภาคและ
ระดับประเทศในทุกข้ันตอนของแผนฯ อยางกวางขวางและตอเนื่องเพ่ือรวมกัน กำหนดวิสัยทัศนและทิศทางการ
พัฒนาประเทศ รวมทั้งรวมจัดทำรายละเอียดยุทธศาสตรของแผนฯ เพื่อมุงสู “ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน”     
     การจัดทำแผนพัฒนาขององคการปกครองสวนทองถิ่นนั้น  จะตองสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ดังนั้น  เพื่อใหการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570  )  ของ
องคการบริหารสวนตำบลทาศาลามีความสอดคลองกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 
12  องคการบริหารสวนตำบล  จึงไดนำทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติดังกลาวมาประกอบ
ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นใหเหมาะสมกับสภาวการณขององคการบริหารสวนตำบล  ซึ่งทิศทางของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 มีรายละเอียดดังนี้ 
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 – 2564   
ประกอบดวย 5 สวน ไดแก  
 
สวนที่ 1 ภาพรวมการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  
สวนที่ 2 การประเมินสภาพแวดลอมการพัฒนาประเทศ  
   – สถานการณและแนวโนมภายนอก  
   – สถานการณและแนวโนมภายใน  
สวนที่ 3 วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  
สวนที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ  
   ยุทธศาสตรที่ 1 : การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย  
   ยุทธศาสตรที่ 2 : การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
   ยุทธศาสตรที่ 3 : การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน  
   ยุทธศาสตรที่ 4 : การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน   
  ยุทธศาสตรที่ 5 : การเสริมสรางความม่ังคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความมั่งค่ัง และยั่งยืน  
    ยุทธศาสตรที่ 6 : การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล 
      ในสังคมไทย  
   ยุทธศาสตรที่ 7 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส  
   ยุทธศาสตรที่ 8 : การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม  
  ยุทธศาสตรที่ 9 : การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
  ยุทธศาสตรที่ 10 : ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา  
 
  ยุทธศาสตรที่ 1 : การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ประเทศไทยยังมีปญหาใน ดาน 
คุณภาพคนในแตละชวงวัย โดยผลลัพธทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนคอนขางต่ำ การพัฒนาความรูและทักษะ
ของ แรงงานไมตรงกับตลาดงาน ในขณะที่คนไทยจำนวนไมนอยยังไมสามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรม 
ไดอยาง เหมาะสม ซึ่งสงผลตอวิกฤตคานิยม ทัศนคติและพฤติกรรมในการดำเนินชีวิตการพัฒนาในระยะตอไป 
จึงตองให ความสำคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคนใหมีความสมบูรณเพ่ือใหคนไทยมีทัศนคติและพฤติกรรม
ตามบรรทัดฐาน ที่ดีของสังคมไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากลและสามารถเรียนรูดวยตนเอง 
อยางตอเนื่อง มีสุขภาวะ ที่ดีขึ้น คนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูและความสามารถเพ่ิมขึ้น รวมทั้งสถาบันทางสังคม
มีความเขมแข็งและมีสวนรวม ในการพัฒนาประเทศเพ่ิมข้ึน  
   ยุทธศาสตรที่ 2 : การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม การพัฒนาในชวงที่ผานมา 
ทำใหสังคมไทยกาวหนาไปหลายดาน แตการแกปญหาความเหลื่อมล้ำ และสรางความเปนธรรมในสังคมไทยมี
ความ คืบหนาชา ทั้งเรื่องความแตกตางของรายไดระหวางกลุมประชากร ความแตกตางของคุณภาพการบริการ
ภาครัฐ รวมทั้ง ขอจำกัดในการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมและเทคโนโลยีของกลุม ผูดอยโอกาสและกลุมที่อยูใน
พ้ืนที่หางไกล ดังนั้น การพัฒนาในระยะตอไป จึงจำเปนตองมงุลดปญหาความ เหลื่อมล้ำดานรายไดของกลุมคน
ที่มีฐานะทางเศรษฐกิจ สังคมที่แตกตางกัน แกไขปญหาความยากจน เพ่ิมโอกาสการเขาถึงบริการพ้ืนฐานทาง
สังคมของภาครัฐ รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากใหมีความเขมแข็ง เพ่ือใหชุมชนพ่ึงพาตนเอง
และไดรับสวนแบงผลประโยชนทางเศรษฐกิจมากข้ึน  
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  ยุทธศาสตรที่ 3 : การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน แนวทางการ 
พัฒนาสำคัญ ประกอบดวย (๑ การเพ่ิมโอกาสใหกับกลุมเปาหมาย ประชากรรอยละ ๔๐ ที่มีรายไดต่ำสุด 
สามารถเขาถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิขยายโอกาส การเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพใหแกเด็ก
และ เยาวชนที่ดอยโอกาสทางการศึกษาอยางตอเนื่อง โดยใหการดูแลนักเรียนที่ครอบคลุมตั้งแตการสรางรายได
ของ ครัวเรือน สนับสนุนคาเดินทางไปยังสถานศึกษาใหทุนการศึกษาตอระดับสูง (๒ การกระจายการใหบริการ
ภาครัฐทั้งดาน การศึกษา สาธารณสุขและสวัสดิการที่มีคุณภาพใหครอบคลุมและทั่วถึง อาทิ บริหารจัดการการ
ใหบริการสาธารณสุขที่ มีคุณภาพใหครอบคลุมทุกพ้ืนที่ผานการพัฒนาระบบสงตอผูปวยทั้งในระดับจังหวัด ภาค 
และระดับประเทศใหมี ประสิทธิภาพมากขึ้น และ (๓ เสริมสรางศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและ 
การสรางความเขมแข็ง การเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหชุมชนสามารถพ่ึงพา
ตนเองได มีสิทธิในการจัดการทุนที่ดินและทรัพยากร ภายในชุมชน อาทิ สนับสนุนการใหความรูในการบริหาร
จัดการทางการเงินแกชุมชนและ ครัวเรือน การปรับองคกรการเงินของชุมชนใหทำหนาที่เปนสถาบันการเงิน 
ในระดับหมบูาน/ตำบลที่ทำหนาที่ท้ังการให กูยืมและการออมและจัดตั้งโครงขายการเงินฐานราก โดยมีธนาคาร
ออมสินและธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณเปนแมขาย  
   ยุทธศาสตรที่ ๔ : การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน เศรษฐกิจไทย 
ขยายตัวต่ำกวาศักยภาพอยางตอเนื่องเปนเวลาหลายป ทั้งจากผลกระทบของเศรษฐกิจโลกซบเซาและขอจำกัด 
ภายในประเทศเอง ที่เปนอุปสรรคตอการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการแขงขัน รวมทั้งฐานเศรษฐกิจ
ภายในประเทศขยายตัวชา การพัฒนา ๕ ปตอจากนี้ไป จึงเนนใหเศรษฐกิจเติบโตไดตามศักยภาพและมี
เสถียรภาพ ภาคสงออกมีการพัฒนาจนสามารถ ขยายตัวและเปนกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย ผลิต
ภาพการผลิตของประเทศเพ่ิมขึ้น การลงทุนภาครัฐและ เอกชนมีการขยายตัวอยางตอเนื่องและมาจากความรวม
มือกันมากขึ้น ประชาชนและผูประกอบการเขาสูระบบภาษ ีมากขึ้นและประเทศไทยมีขีดความสามารถในการ 
แขงขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ยังเนนใหเศรษฐกิจรายสาขามี การเติบโตอยางเขมแข็ง ภาคการเกษตร 
เนนเกษตรกรรมยั่งยืนและใหเกษตรกรมีรายไดเพ่ิมขึ้น มีการพัฒนาเมือง อุตสาหกรรมนิเวศการทองเที่ยว
สามารถ ทำรายไดและแขงขันไดมากข้ึน วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมมีบทบาทตอระบบเศรษฐกิจมากข้ึน 
ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน โดยมีแนวทางการพัฒนาที่สำคัญประกอบดวย (๑ การบริหารจัดการ
เศรษฐกิจสวนรวมทั้งในดานการคลัง อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดแผนงานโครงการ การจัดสรรงบประมาณ 
การบริหารและการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณและดานการเงิน อาทิ เพิ่มประสิทธิภาพของ ระบบ
การเงินและสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนใหสามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจและ 
(๒ การ เสริมสรางและพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของภาคการผลิตและบริการมุงเนนการสรางความ
เชื่อมโยง ของหวงโซมูลคาระหวางภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการและการคาการลงทุน เพ่ือยกระดับศักยภาพ
ในการแขงขัน ของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินคาเกษตรและอาหารเขาสูระบบมาตรฐาน ตอยอดความ 
เขมแข็งของอุตสาหกรรม ที่มีศักยภาพปจจุบันเพ่ือยกระดับไปสูอุตสาหกรรมที่ใชเทคโนโลยีขั้นสูง วางอนาคต
รากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสรางขีดความสามารถการแขงขนัในเชิงธุรกิจของภาคบริการ ปรับปรุง 
แกไขกฎหมายและกฎระเบียบเพื่อ สงเสริมการคาที่เปนธรรมและอำนวยความสะดวกดานการคาการ ลงทุน 
     ยุทธศาสตรที่ ๕ : การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสูความม่ังคั่ง และ
ยั่งยืน กระแสโลกาภิวัฒนและความกาวหนาทางเทคโนโลยีในปจจุบัน มีแนวโนมสงผลกระทบตอความ มั่นคง
และ เสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ ทั้งภัยคุกคามภายนอก ในเรื่องการขยายอิทธิพลและการเพ่ิม
บทบาทของ ประเทศมหาอำนาจในภูมิภาคตางๆ ของโลก อาชญากรรมขามชาติและการกอการรายและ 
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ภัยคกุคามภายในประเทศ ไดแก ความเห็นตางทางความคิดและอุดมการณของคนในชาติ การสรางสถานการณ
ในจังหวัดชายแดนภาคใตและการคุกคามทางเศรษฐกิจ โดยอาชญากรรมคอมพิวเตอรดังนั้น การพัฒนาใน
ระยะตอไป จึงเนนในเรื่องการปกปองและ เชิดชูสถาบันพระมหากษัตริยใหเปนสถาบันหลักของประเทศ สังคม 
มีความสมานฉันท ประชาชนมีสวนรวมปองกัน แกไข ปญหาความมั่นคง ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใตมี
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีโอกาสใน การศึกษาและการประกอบอาชีพที่สรางรายไดเพ่ิมข้ึน ประเทศ
ไทยมีความสัมพันธและความรวมมือดานความมั่นคงกับนานาประเทศในการปองกันภัยคุกคามในรูปแบบตางๆ 
ควบคไูปกับการรักษาผลประโยชนของชาติมีความพรอมตอการรับมือภัยคุกคามท้ังภัยคุกคามทางทหารและ 
ภัยคุกคามอ่ืนๆ และแผนงานดานความมั่นคงมีการบูรณาการ สอดคลองกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบดวย (๑ การรักษาความม่ันคงภายใน 
เพ่ือใหเกิดความสงบในสังคมและธ ำรงไวซึ่งสถาบันหลักของชาติ (๒ การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการปองกัน
ประเทศ เพ่ือเตรียมความพรอมในการรับมือภัยคุกคามทั้งการทหาร และภัยคุกคามอ่ืนๆ (๓ การสงเสริมความ 
รวมมือกับตางประเทศดานความม่ันคง เพ่ือบูรณาการความรวมมือกับมิตร ประเทศเพ่ือผลประโยชนทาง
เศรษฐกิจ สังคมและการปองกันภัยคุกคามขามชาติ(๔ การรักษาความมั่นคงและ ผลประโยชนของชาติทางทะเล
เพ่ือคงไวซึ่งอำนาจอธิปไตยและสิทธิอธิปไตยในเขตทะเลและ (๕ การบริหารจัดการ ความมัน่คงเพ่ือการพัฒนา 
เพ่ือใหเกิดความสอดคลองกันระหวางแผนงานที่เกี่ยวของกับความมั่นคงการพัฒนา ภายใตการมีสวนรวมของ
ภาคประชาชน  
    ยุทธศาสตรที่ 6 : การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล
ในสังคมไทย ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพ เปนอุปสรรคท่ีสำคัญตอการพัฒนา ประเทศ
มาอยางตอเนื่อง ทั้งการใหบริการประชาชนยังไมไดมาตรฐานสากล การบังคับใชกฎหมายที่ขาดประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการและการใหบริการของทองถิ่นขาดความโปรงใส ระบบและกระบวนการยุติธรรมไมสามารถ 
อำนวยความยุติธรรมไดอยางเสมอภาคและเปนธรรม รวมทั้งการทุจริตประพฤติมิชอบในสังคมไทยการพัฒนา
ระยะ ตอไปจึงตองเรงปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจัง โดยมุงเนนในเรื่องการลด 
สัดสวนคาใชจายดานบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการใหบริการของภาครัฐ  รวมทั้ง
ประสิทธิภาพการ ประกอบธุรกิจของประเทศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีขององคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น การปรับ คะแนนดัชนีการรับรูการทุจริตใหอยูในระดับที่ดีขึ้นและการลดจำนวนการดำเนินคดีกับ 
ผูมิไดกระทำความผิด แนว ทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบดวย (๑ ปรับปรุงโครงสรางหนวยงาน บทบาท ภารกิจ
และคุณภาพบุคลากร ภาครัฐ ใหมีความโปรงใส ทันสมัย คลองตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุมคา  
(๒ ปรับปรุงกระบวนการ งบประมาณ และสรางกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ เพ่ือให 
การจัดสรรและการใชจายม ีประสิทธิภาพ (๓ เพ่ิม ประสิทธิภาพและยกระดับการใหบริการสาธารณะใหได
มาตรฐานสากล เพ่ือใหประชาชนและภาคธุรกิจไดรับบริการที่มีคุณภาพไดมาตรฐานและอำนวยความสะดวก 
ตรงตามความตองการ (๔ เพิ่ม ประสิทธิภาพการบริหารจัดการใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือให
ประชาชนไดรับการบริการอยางม ีประสิทธิภาพและท่ัวถึง (๕ ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ เพื่อใหสังคมไทยมีวินัย โปรงใส และยุติธรรมและ (๖ ปฏิรูป กฎหมายและกระบวนการยุติธรรมใหมี 
ความ ทันสมัย  เปนธรรม และสอดคลองกับขอบังคับสากลหรือขอตกลงระหวางประเทศ  
   ยุทธศาสตรที่ 7 : การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ที่ผานมาการพัฒนา โครงสราง 
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสของประเทศประสบปญหาดานความตอเนื่องในการดำเนินการและปญหาเชิงปริมาณ 
คุณภาพ และการบริหารจัดการการใหบริการที่สอดคลองกับมาตรฐานสากล ทำใหมีขอจำกัดในการสนับสนุน  
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การพัฒนาประเทศใหมีประสิทธิภาพ การพัฒนาในระยะตอไปจึงมงุเนนในเรื่องการลดความเขมของการใช
พลังงานและลดตนทุนโลจิสติกสของประเทศ การพัฒนาระบบขนสงทางรางและทางน้ำเพ่ิมปริมาณการเดินทาง 
ดวยระบบขนสง สาธารณะในเขตเมือง และขยายขีดสามารถในการรองรับปริมาณผูโดยสารของทาอากาศยาน 
ในกรุงเทพมหานคร และทาอากาศยานในภูมิภาค การเพ่ิมความสามารถในการแขงขันดานโลจิสติกสและการ
อำนวยความสะดวกทางการ คา การพัฒนาดานพลังงานเพ่ือเพ่ิมสัดสวนการใชพลังงานทดแทนตอปริมาณการ 
ใชพลังงานขั้นสุดทายและลดการ พ่ึงพากาซธรรมชาติในการผลิตไฟฟา การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัลและการ
พัฒนาดานสาธารณูปการ (น้ำประปา แนวทางการพัฒนาสำคัญประกอบดวย (๑ การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
ดานขนสง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟใหเปน โครงขายหลักในการเดินทางและขนสงของประเทศ พัฒนาโครงข
ายถนน พัฒนาระบบขนสงทางอากาศและพัฒนา ระบบขนสงทางน้ำ (๒ การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนสง 
อาทิการพัฒนาอุตสาหกรรมตอเนื่องที่เกิดจากการ ลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐานและพัฒนาการบริหารจัดการ 
ในสาขาขนสง (๓ พัฒนาระบบโลจิสติกส อาทิ พัฒนา และยกระดับมาตรฐานระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส
และโซ อุปทานใหไดมาตรฐานสากลและพัฒนา และ ยกระดับมาตรฐานการอำนวยความสะดวกทางการคา 
 (๔ พัฒนาดานพลังงาน อาทิจัดหาพลังงานใหเพียงพอและ สรางความม่ันคงในการผลิตพลังงาน เพ่ิมศักยภาพ
การบริหารจัดการการผลิตและการใชพลังงานทดแทนและ พลังงานสะอาด (๕ พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ
พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานโทรคมนาคมของประเทศ ใหทั่วถึงและมีประสิทธิภาพและสงเสริมการ 
ใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางมูลคาเพ่ิมทางธุรกิจและ (๖ พัฒนา ระบบน้ำประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ำประปา
ใหครอบคลุมและทั่วถึงและการบริหารจัดการการใชน้ำอยางม ีประสิทธิภาพและการสรางนวัตกรรม 
   ยุทธศาสตรที่ 8 : การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม การพัฒนาเศรษฐกิจของ 
ประเทศไทยในชวงระยะเวลาที่ผานมา อาศัยการเพ่ิมประสิทธิภาพจากปจจัยความไดเปรียบดานแรงงาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและการนำเขาเทคโนโลยีสำเร็จรูปจากตางประเทศมากกวาการสะสม องคความรูเพ่ือพัฒนา 
เทคโนโลยีของตนเอง ทำใหสวนแบงผลประโยชนทางดานเทคโนโลยีซึ่งมีมูลคาเพ่ิมสูงตก อยูกับประเทศผูเปน 
เจาของ เทคโนโลยี อีกทั้งการลงทุนดานการวิจัยและพัฒนายังไมเพียงพอที่จะขับเคลื่อนประเทศสูสังคม
นวัตกรรมไดการ พัฒนาจึงเนนในเรื่องการเพ่ิมความเขมแข็งดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศและ 
การเพ่ิมความสามารถ ในการประยุกตใชวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อยกระดับความสามารถการ 
แขงขันของภาคการผลิต และบริการและคุณภาพชีวิตของประชาชน แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบดวย  
(๑ เรงสงเสริมการลงทุนวิจัย และพัฒนาและผลักดันสูการใชประโยชนในเชิงพาณิชยและเชิงสังคม อาทิ ลงทุน
วิจัยและพัฒนากลุมเทคโนโลยี ที่ประเทศไทยมีศักยภาพพัฒนาไดเองและกลุมเทคโนโลยีที่นำสูการพัฒนาแบบ 
กาวกระโดด ลงทุนวิจัยและพัฒนา เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำและยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชน (๒ พัฒนา ผูประกอบการใหเปนผูประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ สงเสริมผู
ประกอบการใหมีบทบาทหลักดานนวัตกรรม เทคโนโลยีและรวมกำหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรมสงเสริม 
การสรางสรรคนวัตกรรมดานการออกแบบและการ จัดการธุรกิจที่ผสานการใชเทคโนโลยีใหแพรหลาย 
ในกลมุผูประกอบการธุรกิจของไทยและ (๓ พัฒนาสภาวะ แวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี  
วิจัยและนวัตกรรมดานบุคลากรวิจัยอาทิการเรงการผลิตบุคลากร สายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ
และสอดคลองกับความตองการโดยเฉพาะในสาขา STEM และพัฒนา ศักยภาพนักวิจัยใหมีทั้งความรูและ 
ความเขาใจในเทคโนโลยี  
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    ยุทธศาสตรที่ 9 : การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ประเทศ 
ไทยตองใชประโยชนจากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพ้ืนที่ และการดำเนินยุทธศาสตรเชิงรุกเพ่ือเสริมจุด 
เดน ในระดับภาคและจังหวัดในการเปนฐานการผลิตและบริการที่สำคัญ ประกอบกับการขยายตัวของประชากร
ในเขต เมืองจะเปนโอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายไดของประชาชน โดยการพัฒนาเมืองให 
เปนเมืองนาอยู และมีศักยภาพในการรองรับการคาการลงทุน รวมทั้งลดแรงกดดันจากการกระจุกตัวของการ
พัฒนาในกรุงเทพฯ และภาคกลางไปสูภูมิภาค นอกจากนี้การเปนสวนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ยังเปนโอกาสในการเปดพ้ืนที่ เศรษฐกิจใหมบริเวณชายแดนเชื่อมโยงการคาการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับ
ประเทศเพ่ือนบานอีกดวย ดังนั้น การพัฒนาจึงมุงเนนในเรื่องการลดชองวางรายไดระหวางภาคและมีการ
กระจายรายไดที่เปนธรรมมากข้ึน การเพ่ิม จำนวนเมืองศูนยกลางของจังหวัดเปนเมืองนาอยูสำหรับคนทุกกลุม 
ในสังคมพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิต ที่มีประสิทธิภาพสูงและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและการเพ่ิม 
มูลคาการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหมบริเวณชายแดน แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบดวย (๑ การพัฒนา
ภาคเพ่ือสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกระจายตัวอยาง ทั่วถึง พัฒนาภาคเหนือใหเปนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค
มูลคาสูง พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือใหหลุดพนจากความ ยากจนสูเปาหมายการพ่ึงตนเอง พัฒนาภาคกลาง
เปนฐานเศรษฐกิจชั้นนำพัฒนาภาคใตเปนฐานการสรางรายไดที ่หลากหลาย (๒ การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนา
สภาพแวดลอมเมืองศูนยกลางของจังหวัดใหเปนเมืองน าอยู สงเสริม การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองอยางมีบูรณา
การภายใตการมีสวนรวมของสวนกลาง สวนทองถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน พัฒนาระบบขนสง 
สาธารณะในเขตเมืองและ (๓ การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟนฟู พ้ืนที่บริเวณชายฝงทะเลตะวันออก 
 ใหเปนฐานการผลิตอุตสาหกรรมหลักของประเทศที่ขยายตัวอยางมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคลองกับ
ศักยภาพของพ้ืนที่  พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหมบริเวณชายแดนเปนประตูเศรษฐกิจ เชื่อมโยงกับประเทศ 
เพ่ือนบานใหเจริญเติบโตอยางยั่งยืน และเกิดผลที่เปนรูปธรรม 
   ยุทธศาสตรที่ 10 : ความรวมมือระหวางประเทศเพื่อการพัฒนา การพัฒนาความรวมมือ ระหวาง 
ประเทศของไทยในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดหลักคิดเสรีเปดเสรีและเปดโอกาส โดยมุงเนนการพัฒนาและ 
ขยายความรวมมือทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคงและอ่ืนๆ กับมิตรประเทศและเปนการขับเคลื่อนตอเนื่อง 
จากการดำเนินการภายใตแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ โดยกำหนดเปนแนวทางการดำเนินนโยบายการคาและการ
ลงทุน ที่เสรี เปดกวางและเปนธรรม ดำเนินยุทธศาสตรเชิงรุกในการแสวงหาตลาด ใหมๆ สงเสริมใหผู
ประกอบการไทยไป ลงทุนในตางประเทศและสงเสริมความรวมมือเพ่ือการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค 
และภูมิภาครวมทั้งประเทศ นอกภูมิภาค ดังนั้น การพัฒนาจึงมุงเนนในเรื่องการมีเครือขายการเชื่อมโยงตาม 
แนวระเบียง เศรษฐกิจที่ครอบคลุม และมีการใชประโยชนไดเต็มศักยภาพ การเพ่ิมระบบหวงโซมูลคาในอนุ
ภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน ประเทศไทยเปน ฐานเศรษฐกิจ การคาและการลงทุนที่สำคัญในภูมิภาค อนุภูมิภาค 
อาเซียนและเอเชีย รวมทั้งมีการพัฒนาสวน ขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคใหครอบคลุมภูมิภาค
อาเซียน เอเชียตะวันออกและเอเชียใต และ ประเทศไทยเปนหุนสวนการพัฒนาที่สำคัญทั้งในทุกระดับ แนว
ทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบดวย (๑ ขยายความ รวมมือทางการคาและการลงทุนกับมิตรประเทศ และ
แสวงหาตลาดใหมสำหรับสินคาและบริการของไทย (๒ พัฒนาความเชื่อมโยงดานการคมนาคมขนสงโลจิสติกส
และโทรคมนาคมในกรอบความรวมมืออนุภูมิภาคภายใต แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ 
JDS และภูมิภาคอาเซียนเพ่ืออำนวยความสะดวกและลด ตนทุนดานโลจิสติกส (๓ พัฒนาและสงเสริมใหไทย 
เปนฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการและการลงทุนที่ โดดเดนในภูมิภาค (๔ สงเสริมการลงทุนไทยใน 
ตางประเทศของผูประกอบการไทย (๕ เปดประตูการคาและพัฒนา ความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานใน 
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ลักษณะหุนสวนทางยุทธศาสตรทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคที่มีความ เสมอภาคกัน (๖ สรางความ 
เปนหุนสวนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาคและนานาประเทศ (๗ เขารวม เปน ภาคีความ 
รวมมือระหวางประเทศโดยมีบทบาทท่ีสรางสรรค (๘ สงเสริมความรวมมือกับภูมิภาคและนานาชาติ ในการ 
สรางความม่ันคงในทุกดานที่เกี่ยวกับเรื่องความอยูดีมีสุขของประชาชน (๙ บูรณาการภารกิจดานความ 
รวมมือระหวางประเทศและดานการตางประเทศและ (๑๐ สงเสริมใหเกิดการปรับตัวภายในประเทศที่สำคัญ 
 
1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 

 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
       แผนพัฒนาภาค เปนแผนที่ที ่ยึดกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัด  
ทั้ง  4  ภูมิภาคขึ้น  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุมจังหวัดใหสามารถ  ใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทำ
แผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  จัดทำโดยสำนักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ (สศช.) มีวัตถุประสงคเพื่อใหเกิดการพัฒนาที่สมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”  โดยประกอบไปดวย  ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคกลาง   ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใต  ซึ่งองคการบริหารสวน
ตำบลทาศาลานั้นตั้งอยูภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคการบริหารสวนตำบล
มีความสัมพันธกับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ดานเศรษฐกิจ ดานการเกษตร  การทอง เที่ยว  การคา
การลงทุน การพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีทั ้งรางกาย จิตใจและสติปญญา  รอบรู   เทาทันการเปลี ่ยนแปลง  
สามารถดำรงชีพได 
อยางมีคุณภาพ สรางความมั่นคงดานอาหาร  แกไขปญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มี
สัมมาอาชีพที่มั ่นคง  สามารถพึ่งพาตนเองและดูแลครอบครัวไดอยางอบอุน   ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหสมบูรณ   ซึ่งแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปยอ  ดังนี้  
   
กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2550 มาตรา 53/1 และมาตรา 
53/2 บัญญัติใหจังหวัดและกลุมจังหวัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัดใหสอดคลองกับแนว
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถิ่น สำนักงาน
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.)  จึงไดจัดทำกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการมี 
สวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดทั้ง  4  ภูมิภาคขึ้น  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุมจังหวัดใหสามารถใช
เปนกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัด 
1. แนวคิดและหลักการ 
 1.1 ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ใหเกิดการพัฒนาที่สมดุล เปนธรรม
และ มีภูมิคุมกันตอผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคูกับแนวคิด 
“การพัฒนาแบบองครวม” ที่ยึด คน  ผลประโยชนของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตรพระราชทาน เข าใจ 
เขาถึง และพัฒนา  ยึดหลักการมีสวนรวมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพื่อใหสังคม
สมานฉันทและอยูเย็นเปนสุขรวมกัน 
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 1.2  หลักการ มุงสรางความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติตางๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการ
แผนดิน เพื่อสรางโอกาสทางการพัฒนา สอดคลองกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

    (1)  กำหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
    (2)  กำหนดบทบาทและยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใหสอดคลองกับศักยภาพและโอกาส ของพ้ืนที่ 
 

2. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
 ภายใตกระแสโลกาภิวัตนที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดลอมภายนอกเปนปจจัยสำคัญตอ
การพัฒนาประเทศ  เปนผลใหจำเปนตองเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกลาวใหเหมาะสม การพัฒนาที่
สมดุล ดังนั้นจึงกำหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่ของประเทศ ดังนี้ 
 2.1 พัฒนาพื้นที่ในภูมิภาคตางๆ ของประเทศใหเชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต เพื่อเปน
ฐานการพัฒนาดานอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการทองเที่ยวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 

2.1.1 พัฒนาพื ้นที ่เช ื ่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West 
Economic Corridor) เชน พื้นที่เขตเศรษฐกิจแมสอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแกน-มุกดาหาร  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพื้นที่อรัญประเทศ-สระแกว-ปราจีนบุรี  พื้นที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎรธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

2.1.2 พัฒนาพื ้นที ่เช ื ่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ -ใต (North South Economic 
Corridor) ไดแก แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจ 
หนองคาย-อุดรธานี-ขอนแกน-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พื้นที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแกว-
บุรีรัมย-มุกดาหาร 
 2.2 พัฒนาบริการพื้นฐานของชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหวางประเทศ โดยเนน
พ้ืนที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 2.3 พัฒนาระบบโลจิสติกสและโครงขายคมนาคมขนสงเพื่อสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แขงขันเชิงพื้นที่ เชน การพัฒนาระบบรถราง  เพิ่มประสิทธิภาพการขนสงทางน้ำ และเพิ่มประสิทธิภาพการ
เชื่อมโยงโครงขายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เชน พิษณุโลก และขอนแกน 
 2.4 สรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อรักษาสมดุลของระบบนิเวศให
ยั่งยืน ไดแก พัฒนาแหลงน้ำใหเพียงพอตอการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดลอมเมืองและแหลงอุตสาหกรรม และการจัด
ใหมีการจัดการใชประโยชนที่ดินอยางมีประสิทธิภาพ 
 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 3.1 ยุทธศาสตรการพัฒนา 
  (1) เพิ่มศักยภาพการแขงขันดานเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต
การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการดานอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการทองเที่ยว  การ
ตั้งองคกรรวมภาครัฐและเอกชนระดับพื้นที่เพื่อสงเสริมอำนวยความสะดวกดานการคาการลงทุน และสงเสริม
ความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน 
  (2) สรางคนใหมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีทั้งรางกาย จิตใจและสติปญญา  รอบรู  
เทาทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถดำรงชีพไดอยางมีคุณภาพ 
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  (3) สรางสังคมและเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็ง เพ่ือสรางความม่ันคงดานอาหาร  แกไขปญหา
ความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพึ่งพาตนเองและดูแลครอบครัว
ไดอยางอบอุน 
  (4) ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ โดยเรงอนุรักษและฟนฟูพ้ืนที่ปาไมให
ได  15.9  ลานไร หรือรอยละ  25  ของพื้นที่ภาค  ปองกันการรุกพื้นที่ชุ มน้ำ พัฒนาแหลงน้ำและระบบ
ชลประทาน ฟนฟูดิน ยับยั้งการแพรกระจายดินเค็ม และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการโดยสงเสริมทำเกษตร
อินทรีย 
 3.2 ทิศทางการพัฒนากลุมจังหวัดและจังหวัด 
  (1) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 ประกอบดวยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวลำภู 
และเลย) เนนการฟนฟูระบบนิเวศนเพื่อรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรการ
สงเสริมการคา การลงทุนและการทองเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบาน 
  (2) กลุ มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 ประกอบดวย สกลนคร  นครพนม  และ
มุกดาหาร เนนใหความสำคัญกับความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
สินคาการเกษตร สงเสริมพ้ืนที่ชลประทาน  การทำปศุสัตวโดยเฉพาะโคเนื้อ 
  (3) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบดวย ขอนแกน  กาฬสินธุ  มหาสารคาม 
และรอยเอ็ด  เนนการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานของเมืองรองรับการเปนศูนยกลางการคาบริการ และการลงทุน
ของภาค การใชประโยชนพื้นที่ชลประทานใหเกิดประโยชนสูงสุด  การทำการเกษตรกาวหน า  การเตรียมการ
รองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคูกับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
  (4) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 ประกอบดวย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย  
สุรินทร  มุงเนนการพัฒนาระบบชลประทานใหเต็มศักยภาพ    การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงาน 
ทดแทน (Ethanol) พัฒนาการทองเที่ยวทั้งการทองเที่ยวเชิงนิเวศนและอารยธรรมขอมดวยการสรางคุณคาเพ่ิม 
และพัฒนาเสนทาง 
  (5)  กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 ประกอบดวย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร 
และอำนาจเจริญ  มุงเนนการพัฒนาแหลงน้ำ และระบบบริหารจัดการเพื่อแกไขปญหาน้ำทวมและขาดแคลนน้ำ  
การสรางงานและรายไดจากการทองเที่ยวใหมากข้ึน 
 

3.3 โครงการที่สำคัญ (Flagship Project) 
(1) โครงการผลิตขาวหอมมะลิอินทรียในทุงกุลารองไหเพื่อการสงออก 
(2) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเปนประตูสูอินโดจีน 
(3) โครงการพัฒนาเสนทางทองเที่ยวอารยธรรมขอม 
(4) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
(5) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนดวยระบบศึกษาทางไกล 
(6) โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเขมแข็ง 
(7) โครงการฟนฟูลุมน้ำชีตอนบนและลุมน้ำมูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตที่ยั่งยืน 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  
(กลุมจังหวัดรอยเอ็ด-ขอนแกน-มหาสารคาม-กาฬสินธุ) 
 

คณะรัฐมนตรี  มีมติเมื่อวันที่  27  พฤศจิกายน  2550  จัดแบงกลุมจังหวัด  เปน  18  กลุม
จังหวัด  โดยจังหวัดขอนแกน  จัดอยูในกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  ประกอบดวยจังหวัด
ขอนแกน  รอยเอ็ด  มหาสารคาม  และกาฬสินธุ  หรือเรียกวากลุม  “รอยแกนสารสินธุ”   

กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางไดทบทวนแผนพัฒนากลุมจังหวัดในรอบป  
พ.ศ. 2565 ภายใตผลการวิเคราะหสภาพแวดลอม ศักยภาพ บริบทที่เปลี่ยนไป ตลอดจนเพื่อใหสามารถแกไข
ปญหา และตอบสนองความตองการของประชาชนไดจึงไดปรับปรุงเปาหมายการพัฒนากลุมจังหวัดในหวง
ระยะเวลา 5 ป พ.ศ.2561-2565 (รอบทบทวนป พ.ศ. 2565) ยังคงกำหนดเปาหมายการพัฒนาคงเดิม
เหมือนในรอบทบทวนแผน ในป 2564 โดยมีเปาหมายการพัฒนา ดังนี้ 
 
       “นวัตกรรมนำเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ศูนยกลางระบบโลจิสติกสและระบบราง  
                    เชื่อมโยงการคา การบริการ และการทองเที่ยวอยางย่ังยืน” 
 
ประเด็นการพัฒนา กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง   ไดกำหนดประเด็นการพัฒนา 
วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนาเพ่ือบรรลุเปาหมายการพัฒนา รวม 3 ประเด็น 
การพัฒนา รายละเอียดดังนี้  
 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 1 เพิ่มศักยภาพการผลิตการเกษตร และอุตสาหกรรมการเกษตร ใหสามารถ
แขงขันไดอยาง ยั่งยืน  
  แนวทางการพัฒนา 
  1.1) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตร ปาไม และการบริหารจัดการน้ำทั้งระบบเพ่ือการ 
พัฒนาที่ยั่งยืน   
   1.2) การสรางองคความรูของเกษตรกรดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตรครบวงจร และพัฒนาระบบ 
เครือขายเกษตรกรใหเขมแข็ง  
   1.3) ยกระดับมาตรฐานสินคาเกษตรดวยนวัตกรรมใหมีคุณภาพและมูลคาระดับสูง บนฐานเศรษฐกิจ 
ชีวภาพ  
   1.4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการหวงโซอุปทาน และการตลาดสินคาเกษตร ครบวงจร 
 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาขีดความสามารถทางการแขงขันดานการคา การบริการ  
ระบบโลจิสติกส  ระบบราง และอุตสาหกรรมอากาศยาน 
   แนวทางการพัฒนา 
   2.1) พัฒนาศักยภาพ SMEs เพ่ิมขีดความสามารถทางการแขงขันดานการคา การบริการ และพัฒนา 
เครือขายผูประกอบการอยางบูรณาการ  
    2.2) พัฒนาและเชื่อมโยงโครงขายคมนาคมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิสติกสระบบราง และ 
อุตสาหกรรมอากาศยาน  
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  2.3) เพ่ิมผลิตภาพแรงงาน  
   2.4) พัฒนาระบบตลาดผลิตภัณฑกลุมจังหวัด 
 
  ประเด็นประเด็นการพัฒนาที่ 3 การเพิ่มศักยภาพ และยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวอยาง 
ครบวงจร 
    แนวทางการพัฒนา  
   3.1) พัฒนาศักยภาพแหลงทองเที่ยวเชื่อมโยงกับผลิตภัณฑชุมชน  
  3.2) พัฒนาเครือขายอุตสาหกรรมการทองเที่ยวและบริการ  
  3.3) สงเสริมกิจกรรมและประชาสัมพันธและการตลาดการทองเที่ยวกลุมจังหวัด  
  3.4) พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑชุมชนใหไดมาตรฐาน และเปนศูนยกลางแฟชั่นผาไหมนานาชาต 

 
 
แผนพัฒนาจังหวัดขอนแกน  พ.ศ. 2561 – 2564  

 
วิสัยทัศน 

“มหานครนาอยู มุงสูเมืองนวัตกรรม ศูนยกลางเชื่อมโยงอนุภูมิภาคลุมน้ำโขง” 
 

พันธกิจ/เปาหมายการพัฒนาจังหวัด 
      1. พัฒนาใหเปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืน สำหรับคนทุกกลุมในสังคม                    
      2. พัฒนาขีดความสามารถทางการแขงขันเพื่อยกระดับมาตรฐานสินคาและบริการใหตรงกับความ
ตองการของตลาดและเชื่อมโยงกับอนุภูมิภาคลุมน้ำโขง               
      3. สงเสริมการพัฒนาดานนวัตกรรม และเทคโนโลยีสูการเปน Smart City และ MICE City   

 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามเปาหมายการพัฒนาจังหวัด 
 1. อัตราการขยายตัวมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดเพ่ิมข้ึน  รอยละ 3 
 2. พัฒนาเมืองศูนยกลางของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยู   
 3. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และสรางความมั่นคงทางสังคม  
 4. อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเสริมสรางความเขมแข็งในการบริหาร
จัดการอยางยั่งยืน  
 

ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการแขงขัน    
                            และเชื่อมโยงโอกาสจากประเทศอนุภูมิภาคลุมน้ำโขง  

        แนวทางการพัฒนา   
            1.1 สงเสริมการผลิตและสรางมูลคาเพ่ิมภาคการเกษตร 
           1.2 เพ่ิมขีดความสามารถทางการแขงขันของสินคา OTOP และ SMEs 
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           1.3 เพ่ิมขีดความสามารถภาคการคา การลงทุน การบริการ และการทองเที่ยว 
           1.4 พัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อยกระดับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
 
      ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 

 มูลคาสินคาเกษตรเพิ่มขึ้น 
     ขาว เพ่ิมข้ึนรอยละ 3 ตอป (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 4.6) 
     มันสำปะหลัง  เพิ่มข้ึนรอยละ 3 ตอป (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 4.6) 
     ออย  เพิ่มข้ึนรอยละ 3 ตอป (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 3) 
 รายไดครัวเรือนเกษตรกรเพิ่มขึ้น  รอยละ 3 ตอป (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 3) 
 รายไดจากการจำหนายสินคา OTOP เพ่ิมข้ึนรอยละ 30 (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 28.80) 
 รายไดจากการทองเที่ยวเพิ่มข้ึน รอยละ 5 (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 6.6) 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

       แนวทางการพัฒนา   
            2.1 สรางความม่ันคงของชีวิตและสังคมอยูเย็นเปนสุข 
          2.2 สงเสริมสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต 
           2.3 พัฒนาระบบดานสุขภาพ 

  ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 
 สัดสวนผูสูงอายุ ไดรับการดูแลจากครอบครัว ชุมชน ภาครัฐ หรือภาคเอกชน รอยละ 100  
    (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 99.7)  
 คนในครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยผานเกณฑ จปฐ.  เพ่ิมรอยละ รอยละ 100 ตอป (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 99.36) 
 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ในระดับชั้นสูงสุดของทุกสังกัด เพ่ิมขึ้น รอยละ 3 ตอป 
      (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 3) 
 รอยละของเด็ก 0-5 ปมีพัฒนาการสมวัยไมนอยกวารอยละ 85 (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 85)  
 อายุคาดเฉลี่ยของคนขอนแกนไมนอยกวา 76 ป รอยละ 80 (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 78) 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

    แนวทางการพัฒนา   
           3.1 บริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการอยางยั่งยืน 
           3.2 สรางสังคม และเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

3.3 การปองกัน การลดผลกระทบ และการปรับตัวเพื ่อรับมือภัยพิบัติทางธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

3.4 อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติแบบมีสวนรวมอยางยั่งยืน 
  ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 

 พ้ืนที่ชลประทานเพ่ิมขึ้น 15,000 ไร ตอป 
 ขยะมูลฝอยชุมชนและของเสียอันตรายชุมชนไดรับการจัดการอยางถูกตอง รอยละ 75  

(เฉลี่ย 5 ป รอยละ 69) 
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 คุณภาพน้ำอยูในเกณฑดี  รอยละ 71 (เฉลี่ย 5 ป รอยละ 71) 
 จำนวนพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมขึ้น 4,200ไร ตอป  

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การเสริมสรางความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

      แนวทางการพัฒนา   
          4.1 ปองกันและแกไขปญหาอุบัติภัยทางถนน 
           4.2 การปองกันและลดการสูญเสียจากสาธารณภัยและภัยพิบัติ 
           4.3 รักษาความมั่นคงแลความสงบเรียบรอยภายใน 
           4.4 การปกปองและเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย 
          4.5 ปองกันปราบปรามและบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด          
     ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 

 อัตราผูเสียชีวิตจากอุบัติเหตุจราจรทางบกลดลงรอยละ 5 ตอป  
 พ้ืนที่ไดรับผลกระทบจากปญหาอุทกภัยลดลง รอยละ 5 ตอป 
 รอยละการจับกุมคดีความผิดเกี่ยวกับชีวิต รางกาย และเพศ ไมนอยกวารอยละ 75.50 (ตามเปาหมาย

ที่กำหนดของคดีที่รับแจง) 
 รอยละการจับกุมคดีความผิดเกี่ยวกับทรัพย  ไมนอยกวารอยละ 55.85 (ตามเปาหมายที่กำหนดของ

คดีที่รับแจง) 
 จำนวนอำเภอที่เขารวมกิจกรรมสรางความรูความเขาใจถึงความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ จำนวน 

26 อำเภอ 
 การปองกันและปราบปรามยาเสพติด 

- จำนวนหมูบานสีขาว เพ่ิมข้ึน รอยละ 3 
   - จำนวนหมูบานสีแดง  ลดลง  รอยละ 1 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพดาน การเปนเมืองอัจฉริยะ   (Smart City)  และ
  เมืองแหงการประชุมสัมมนา(Meetings, Incentive Travel, Conventions,  
  Exhibitions  : MICE City) 
     แนวทางการพัฒนา   
          5.1 การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพดาน Smart City ครอบคลุม 6 ดาน ตามแผน   
             Khonkaen Smart City 2029 
          5.2 การสงเสริมนวัตกรรมและการใชเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนา 
          5.3 การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพดาน MICE City 

  ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 
 จำนวนงาน MICE ที่เกิดขึ้นในจังหวัดขอนแกน 10 งาน ตอป  
 จำนวนสถานที่ที ่ไดรับการรับรองมาตรฐานสถานที่จัดงานประเทศไทย หรือ Thailand MICE 

Venue Standard (TMVS) เพ่ิมข้ึน 3 แหง ตอป 
 ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนแผน Khonkaen Smart city 2029 ไปสูการปฏิบัติ 
 จำนวนเยาวชนที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพในอุตสาหกรรมไมซ จำนวน 30 คน ตอป 
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   ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดขอนแกน 
 องคการบริหารสวนตำบลทาศาลา  ไดนำยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต

จังหวัดขอนแกน ประจำป  พ.ศ.2561 – 2565   มาใชเปนกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น  
 (พ.ศ. 2566 – 2570)  รายละเอียดยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดขอนแกน  
มีดังนี ้

วิสัยทัศน 
   “ขอนแกนเมืองนาอยู  ชุมชนเขมแข็ง  เปนศูนยกลางการเรียนรู  และเมืองหลักเศรษฐกิจของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ” 

พันธกิจ 
1. เสริมสรางชุมชนใหเขมแข็งและพัฒนาใหเปนเมืองที่นาอยูอยางยั่งยืน 
2. พัฒนาคนใหมีคุณภาพ  มีทักษะในวิชาชีพ  มีคุณธรรม  และจริยธรรม 
3. จัดการศึกษาในและนอกระบบใหไดมาตรฐาน  และสรางสังคมแหงการเรียนรู 
4. สรางเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็งและแขงขันได  โดยเชื่อมโยงการคา  การลงทุน  การบริการและ

การทองเที่ยว 
5. พัฒนาโครงขายระบบการคมนาคมขนสง  ระบบบริการสาธารณะ  และเครือขายการปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพ  และไดมาตรฐาน 
6. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเกิดประโยชน  มีความสมดุล  และเกิด

ประสิทธิภาพอยางยั่งยืน 
7. สืบสานวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงามของทองถิ่นใหคงอยู  สงเสริมการทองเที่ยวของ

ชุมชนที่เปนเอกลักษณทองถิ่น 
 

ประเด็นยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา  ประกอบดวย  8  ยุทธศาสตร  44  แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 ยุทธศาสตรที่  1  การพัฒนาเมืองและชุมชน ประกอบดวย  5  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 

1.1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ชุมชนเมืองและชนบท  อยางทั่วถึงและ  
เปนระบบ 

1.2 พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบเครือขายการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใน   
ทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพไดมาตรฐาน 

1.3 พัฒนา  สงเสริม  และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย  ในเขตเมืองและ 
ชุมชนแบบมีสวนรวม 

1.4  สงเสริม  สนับสนุนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและอบายมุขอยางเปน 
ระบบครบวงจร 

1.5  สรางวินัยประชาชน  และความรวมมือในการดูแลความเปนระเบียบชุมชน   
การจราจร  และการลดอุบัติเหตุ 

 ยุทธศาสตรที่  2  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  ประกอบดวย  5  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
2.1  พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานเสนทางคมนาคมขนสงใหไดมาตรฐานและทั่วถึง 
2.2  พัฒนาระบบการใหบริการขนสงมวลชนใหไดมาตรฐาน  สะดวก  สะอาดและปลอดภัย 
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2.3  พัฒนาจังหวัดเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและ      
  เปนศูนยกลางการพัฒนาในดานตางๆ  อยางสมดุล 

2.4  พัฒนาพื้นที่สีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศนที่สวยงาม  เหมาะสม 
2.5 สนับสนุนชุมชน  หนวยงาน  ผูประกอบการในการพัฒนาระบบสุขาภิบาล  และรักษา  

 ความสะอาดของครอบครัว  ชุมชน  (ถังดักไขมัน  บึงประดิษฐ  ตลาด  ทางระบายน้ำ   
 การกำจัดของเสีย) 
 

ยุทธศาสตรที่  3  การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง  ประกอบดวย  7  แนวทางการพัฒนา  
ดังนี้ 

3.1  สงเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระบบใหไดมาตรฐานและสนับสนุนให 
ผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

3.2  เพ่ิมโอกาสทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสำหรับประชาชนทุกเพศ
วัยอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

3.3  พัฒนา  สงเสริม  และสนับสนุนการกีฬาขั้นพ้ืนฐานสูความเปนเลิศ  และมุงสูกีฬามือ
อาชีพและการกีฬา/นันทนาการเพื่อออกกำลังกาย 

3.4 สงเสริม  สนับสนุนและพัฒนาการประกอบอาชีพ/ทักษะฝมือ  ที่เหมาะสมตรงศักยภาพ
ของประชาชน 

3.5 สงเสริมและปลูกฝงคานิยมหลัก  12  ประการ 
3.6 เพ่ิมพ้ืนที่สรางสรรคแกเด็กและเยาวชนกิจกรรมอาสา  เพื่อการใชทักษะชีวิตที่ดี  เห็น

คุณคาตนเองและสังคม 
3.7 สงเสริมกระบวนการพัฒนาประชาธิปไตยในชุมชนทองถิ่นและยกระดับทักษะประชาชนใน

การเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง 
ยุทธศาสตรที่  4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน  

ประกอบดวย  7  แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
4.1  บริหารจัดการ  อนุรักษ  ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการและ

ยั่งยืน 
4.2  อนุรักษ  ฟนฟู  และเพ่ิมพ้ืนที่ปา  ปาชุมชน  และปาตนน้ำลำธารใหเกิดความอุดม

สมบูรณ 
4.3  พัฒนาฟนฟูแหลงน้ำ  แหลงน้ำใตดินและการบริหารจัดการน้ำอยางเปนระบบ  และมี

ประสิทธิภาพ  โดยประชาชนมีสวนรวม 
  4.4  เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน  สิ่งปฏิกูล  และน้ำเสีย 

4.5  สรางสังคมและพลเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  4.6  สงเสริมการใชพลังงานทางเลือกโซลาฟารม 
  4.7  พัฒนาตนแบบกิจกรรม/สาธิตแนวทางการใชพลังงานทางเลือกใน อปท. ตามศักยภาพ 

ยุทธศาสตรที่  5  การพัฒนาการเกษตรยั่งยืน  ประกอบดวย  5  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
5.1 พัฒนาสงเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและสรางมูลคาเพ่ิมใหภาคการเกษตร 
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5.3 ยกระดับคุณภาพการผลิตพืชอาหารที่ปลอดภัย  (Food  Safety)  และสนับสนุน
การเกษตรอินทรียเพ่ือภาวะสุขภาพ 

5.4 สนับสนุนการพัฒนารูปแบบการถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมและนวัตกรรม
ในพ้ืนที่ 

5.5 สงเสริมการพัฒนาแหลงเรียนรู  และตนแบบเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคลองกับพ้ืนที่ 
 

ยุทธศาสตรที่  6  การเสริมสรางสุขภาวะ  ประกอบดวย  5  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
6.1 พัฒนาระบบบริการดานสาธารณสุขใหมีคุณภาพ  และเขาถึงไดอยางทั่วถึงเทาเทียมใน

ระดับปฐมภูมิ 
6.2 พัฒนาระบบบริการทางสังคมใหมีคุณภาพ  และเขาถึงไดอยางทั่วถึงเทาเทียม 
6.3 สนับสนุนการฟนฟูการแพทยแผนไทย  และแพทยทางเลือกตามความเหมาะสมและ

เชื่อมโยงกับการดูแลสุขภาพ 
6.4 สนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน  (อสม.)  และพัฒนารูปแบบ

การบริการประชาชน 
6.5 เฝาระวัง  ปองกันโรคติดตอ  โรคอุบัติใหม  และการแพรระบาดในพ้ืนที่  และพัฒนาระบบ

การสงตอรวมกับหนวยบริการที่มีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรที่  7  การสรางเสริมทุนทางสังคมใหเขมแข็ง  และพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการ

แขงขันภายใตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ประกอบดวย  5  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
7.1 เสริมสรางคานิยม  คุณธรรม  จริยธรรม  จิตสาธารณะ  และวัฒนธรรมที่ดีงามแกเด็กและ

เยาวชน 
7.2 อนุรักษ  สืบสานทำนุบำรุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีและ         

ภูมิปญญาทองถิ่น 
7.3 พัฒนาและสงเสริมเครือขายวิสาหกิจชุมชนใหเขมแข็งและสามารถแขงขันได 
7.4 พัฒนา  สงเสริมการพาณิชย  การลงทุนและการทองเที่ยว 
7.5 สงเสริม  สนับสนุนกระบวนการเรียนรู  และการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใน

การประกอบอาชีพ 
ยุทธศาสตรที่  8  การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใตหลักธรรมาภิบาล  ประกอบดวย  5   

แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
8.1 สงเสริมการกระจายอำนาจใหแกภาคประชาชน 
8.2 สงเสริม  สนับสนุนและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใหมในการ

ปฏิบัติงานและบริการประชาชนอยางตอเนื่อง 
8.3 พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรใหเพ่ิมข้ึนและพรอมรับการเปลี่ยนแปลง 
8.4 สงเสริมการมีสวนรวมและการสรางเครือขายของภาคประชาชน 
8.5 พัฒนาระบบขอมูลขาวสารและความโปรงใส  สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการ 

ประเมินผลกระทบจากการพัฒนาในทองถิ่น 
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2. ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลทาศาลา 
    

    2.1  วิสัยทัศน 
  “ ทาศาลานาอยู  ชุมชนเขมแข็ง สาธารณูปโภค/สาธารณูปการครอบคลุมทั่วถึง  
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

   พันธกิจ 
  1.พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐานและทั่วถึง 
  2.เสริมสรางชุมชนใหเขมแข็ง พัฒนาคนใหมีคุณภาพ มีทักษะวิชาชีพ เพียบพรอมดวย 
        คุณธรรมและจริยธรรม 
  3. บำรุงรักษาสิ่งแวดลอม  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และฟนฟูแหลงน้ำเพ่ือการเกษตร 
  4.สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามในทองถิ่น 
  
          2.2   ยุทธศาสตร 

1.  การพัฒนาเศรษฐกิจใหมีความมั่นคงและมีความสามารถทางการแขงขัน 
  2.  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
   3.  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  4.  การเสริมสรางความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  5.  กรพัฒนาการบริหารภาครัฐ 
 
    2.3  เปาประสงค 
  1)  ประชาชนมีการศึกษาดี  มีความรูกาวทันเทคโนโลยีทันสมัยครอบคลุมทุกหมูบาน 

2)  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  และสรางความม่ันคงทางสังคม 
3)  ปลูกจิตสำนึกใหประชาชนในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญา 
     ทองถิ่น 
4)  ประชาชนอยูดีกินดี  มีรายไดสุทธิของครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน  และมีอาชีพที่มั่นคง 
5)  ประชาชนมีระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการอยางครบครันและเพียงพอ 
6)  กอสราง  บำรุงรักษาการคมนาคมใหมีความสะดวก 
7)  ประชาชนในทองถิ่นมีทัศนคติคานิยมที่หวงแหน  และใชทรัพยากรธรรมชาติไดยั่งยืน 
8)  ปรับปรุงระบบขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย 
9)  ประชาชนมีความพึงพอใจตอการใหบริการขององคการบริหารสวนตำบล 
10)  พัฒนาบุคลากร  ผูบริหาร  และสมาชิกสภาทองถิ่น  
11)  สนับสนุนใหเกิดความรวมมือระหวางประชาชน  ภาครัฐและเอกชน  แบบกระบวนการ  

                            มีสวนรวมทุกระดับมากข้ึน 
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 2.4  ตัวชี้วัด 
   1)  รอยละท่ีเพ่ิมขึ้นของประชาชนและนักเรียนที่ไดรับการสงเสริมดานการศึกษาทั้งใน         
และนอกระบบ  
   2)  รอยละของประชาชนที่ไดรับการปลูกฝงจิตสำนึกในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม  จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
   3)  รอยละท่ีเพ่ิมขึ้นของประชาชนที่มีสุขภาพและอนามัยดี 
   4)  ระดับความสำเร็จในการแกไขปญหาความยากจน   
   5)  รอยละของครัวเรือนที่มีบานอาศัยและสภาพแวดลอมเหมาะสม 
   6)  รอยละของประชาชนผูยากจน  และดอยโอกาสที่ไดรับความชวยเหลือดานการดำรงชีพ 
   7)  รอยละความสำเร็จในการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
   8)  รอยละที่เพ่ิมขึ้นของรายไดเฉลี่ยตอคน 
   9)  รอยละความพึงพอใจของประชาชนดานการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย 
   10)  รอยละของประชาชนที่ไดรับการปลูกจิตสำนึกใหมีทัศนคติคานิยมที่หวงแหน  และใช
ทรัพยากรธรรมชาติไดยั่งยืน 
   11)  รอยละของบุคลากร  ผูบริหาร  และสมาชิกสภาทองถิ่นที่ไดรับการพัฒนาองคความรูเพ่ือ
รองรับภารกิจถายโอน 
   12)  รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการจากองคการบริหารสวนตำบลทาศาลา 

13)  ระดับความสำเร็จของความรวมมือระหวางประชาชน  ภาครัฐและเอกชน   
แบบกระบวนการมีสวนรวมทุกระดับมากข้ึน 

 
 2.5  คาเปาหมาย 
  1)  เพ่ือใหประชาชนมีการศึกษาดี  มีความรูกาวทันเทคโนโลยีทันสมัย 

2)  เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  และสรางความม่ันคงทางสังคม 
3)  เพื่อปลูกจิตสำนึกใหประชาชนในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญา

ทองถิ่น 
4)  เพื่อใหประชาชนอยูดีกินดี  มีรายไดสุทธิของครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน  และมีอาชีพที่มั่นคง 
5)  เพื่อใหประชาชนมีระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการอยางครบครันเพียงพอ  และได

มาตรฐาน 
6)  เพื่อกอสรางและซอมบำรุงโครงสรางพื้นฐานในเขตองคการบริหารสวนตำบลใหมีความ

สะดวกและไดมาตรฐาน 
7)  เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นมีทัศนคติคานิยมที่หวงแหน  และใชทรัพยากรธรรมชาติไดยั่งยืน 
8)  เพ่ือปรับปรุงระบบขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลและน้ำเสียใหไดมาตรฐาน 
9)  เพ่ือใหประชาชนมีความพึงพอใจตอการใหบริการขององคการบริหารสวนตำบล 
10)  เพื่อพัฒนาองคความรูแกบุคลากร  ผูบริหาร  และสมาชิกสภาทองถิ่น  ใหมีศักยภาพ

สามารถรองรับภารกิจถายโอน 
11)  เพื่อใหเกิดความรวมมือระหวางประชาชน  ภาครัฐและเอกชน  แบบกระบวนการมีสวน

รวมทุกระดับมากข้ึน 
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 2.6  กลยุทธ 
ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจใหมีความม่ันคงและมีความสามารถทางการแขงขัน 

กลยุทธ 
1. สงเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและสราง

มูลคาเพ่ิมใหภาคเกษตร 
2. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใหไดมาตรฐานครอบคลุม

และท่ัวถึงอยางมีประสิทธิภาพ 
 

ยุทธศาสตรที่  ๒  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
กลยุทธ 
1. พัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบอยางมีคุณภาพ 
2. สงเคราะหและชวยเหลือแกผูยากจนและดอยโอกาสในดานที่อยูอาศัยและการดำรงชีวิต 
3. เสริมสรางความแข็งแกรงแกประชาชนทั้งสุขภาพกาย  สุขภาพใจ ควบคูไปกับการพัฒนา

สาธารณสุขใหมีคุณภาพและบริการอยางทั่วถึง 
4. สงเสริมการกีฬาเพ่ือสรางโอกาสใหเยาวชนพัฒนาทักษะดานการกีฬาสูความเปนเลิศ  สราง

นิสัยรักกีฬาและใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
5. สงเคราะหและชวยเหลือพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผูดอยโอกาส 
6. เสริมสรางคุณธรรม  จริยธรรม อนุรักษ ฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีที่ดี

งามและพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น 
 

ยุทธศาสตรที่  3  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
กลยุทธ 
1. บริหารจัดการสิ่งแวดลอมในดานขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย 
2. บริหารจัดการ อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการและยั่งยืน 

 
ยุทธศาสตรที่  4  การเสริมสรางความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

กลยุทธ 
1. รักษาความสงบเรียบรอยในทองถิ่นและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน

ในทองถิ่นโดยชุมชนมีสวนรวม 
2. ปองกันและลดปญหายาเสพติดเพ่ือขจัดความเดือดรอนของประชาชน 
3. ปองกันและบรรเทาผูประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

ยุทธศาสตรที่  5  การพัฒนาการบริหารภาครัฐ 
กลยุทธ 
1. การบริการประชาชนและสงเสริมประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของประชาชน 
2. การพัฒนาบุคลากรและการจัดการองคความรู 
3. การพัฒนาระบบขอมูลขาวสารสารสนเทศและนวัตกรรมการทำงานโดยใชเทคโนโลยี 

ที่ทันสมัย 
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2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร 
องคการบริหารสวนตำบลทาศาลา  มีพ้ืนที่และสภาวะแวดลอมที่เหมาะแกการทำการเกษตร มี

แมน้ำชีเปนแหลงน้ำในการทำการเกษตร  การคมนาคมมีความสะดวก  มีถนนสายหลักตัดผาน  มีสินคาพ้ืนเมือง
ของตำบล  ไดแก  เสื่อกกและเครื่องจักรสาน  ชุมชนเขมแข็ง ประชาชนมีสวนรวมทางการเมืองสูง การพัฒนา
คำนึงถึงความสมดุลดานการอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  การอนุรักษศิลปะ วัฒนธรรมและ 
ภูมิปญญาทองถิ่น  จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ขององคการบริหารสวนตำบลทาศาลา   
คือ “ทาศาลานาอยู”  
 

2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตรที่สำคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  

ฉบับที่  12  ยุทธศาสตรชาติ และยุทธศาสตรจังหวัด  จะเห็นไดวามีความเชื่อมโยงกันอยางชัดเจนในการนำมา
เปนแนวทางกำหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งการกำหนดประเด็น
ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ชัดเจนจะเปนการเตรียมการพัฒนา  เปนการนำภูมิคุมกันที่มีอยู  พรอมทั้งเรงสราง
ภูมิคุมกันในทองถิ่นใหเขมแข็งขึ้น เพื่อเตรียมความพรอมคน  สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนใหสามารถ
ปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวการณเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม โดยใหความสำคัญกับการพัฒนาคน 
สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนใหมีคุณภาพ   ใชทรัพยากรที่มีอยูภายในชุมชนอยางคุมคาและเกิดประโยชนสงูสุด  
รวมทั้งสรางโอกาสทางเศรษฐกิจดวยฐานความรู  เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสรางสรรค บนพ้ืนฐานการ
ผลิตและการบริโภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ซึ่งจะนำไปสูการพัฒนาเพ่ือประโยชนสุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

 
 
3. การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถิ่น 
 3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  การวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาทองถิ่นในปจจุบัน เปนการประเมินโดย
วิเคราะหถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือขอจำกัด อันเปนสภาวะแวดลอมภายนอกที่มีผลตอการพัฒนาดานๆ 
ของทองถิ่น รวมทั้งการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออนของทองถิ่น อันเปนสภาวะแวดลอมภายในของทองถิ่น ซึ่ง
ทั ้งหมดเปนการประเมินสถานภาพของทองถิ ่นในปจจุบันโดยเปนการตอบคำถามวา  “ปจจุบันทองถิ่นมี
สถานภาพการพัฒนาอยูจุดไหน” สำหรับใชเปนประโยชนในการกำหนดการดำเนินงานในอนาคตตอไป ทั้งนี้โดย
ใชเทคนิค SWOT analysis การพิจารณาถึงปจจัยภายใน ไดแกจุดแข็ง (Strength – S) จุดออน (Weak – W) 
และปจจัยภายนอก ไดแก โอกาส(Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) เปนเครื่องมอื 
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หัวขอวิเคราะห จุดแข็ง / โอกาส จุดออน/อุปสรรค 
 

ดานเศรษฐกิจ 
 
จุดแข็ง 
-  มีแมน้ำชีไหลผานพ้ืนที่เหมาะแกการทำ  
การเกษตร   
-  เกษตรกรมีความชำนาญ  ในการทำการเกษตร 
และมีการตื่นตัว  ยอมรับเทคโนโลยีการผลิตเพ่ือ
ปรับปรุงคุณภาพ 
-  การคมนาคมมีความสะดวก มีถนนสายหลักตัด
ผาน 

 

 
จุดออน 
-  ขาดการรวมกลุมที่เขมแข็งเพ่ือ
รวมกันเปนกลุมผูผลิต 
-  ปญหาหนี้สินของเกษตรกร 
-  เด็กและเยาวชนในพื้นที่ขาด
โอกาสทางการศึกษาตอในระดับที่
สูงขึ้น 
-  ราษฎรยากจน  สวนใหญประกอบ
อาชีพทางการเกษตรเพียงอยางเดียว 

 -  มีสื่อกกและเครื่องจักรสานพ้ืนเมืองของตำบล
ที่สามารถพัฒนาเปนสินคาระดับจังหวัด  ภาค  
และประเทศได 

 
โอกาส 
-  ภาวะวิกฤตดานอาหารโลกทำใหรัฐบาลให
ความสนใจและสนับสนุนสงเสริมการปลูกพืชที่
เปนอาหารเพ่ิมมากข้ึน 

 
อุปสรรค 
-  สภาวการณทางเศรษฐกิจใน
ระดับประเทศ  ภูมิภาคสงผลตอการ
พัฒนาทองถิ่น 

ดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

จุดแข็ง 
-  มีวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่นที่ดีงาม 
-  ประชาชนมีสวนรวมในการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีทองถิ่น 
-  มีศาสนาเปนศูนยรวมจิตใจ ประชาชนมีจิตใจ
โอบออมอารี เอ้ือเฟอเผื่อแผ  
-  มีสถานศึกษาในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาในตำบลที่มีความพรอมมีศักยภาพใน
การจัดการศึกษา 
-  มีวัดเปนสถานที่ที่สามารถพัฒนาและ
เสริมสรางความพรอมใหเปนแหลงวัฒนธรรม 
-  มีปราชญและภูมิปญญาทองถิ่นจำนวนมากที่มี
ศักยภาพในการพัฒนา 
 
 

จุดออน 
-  คนบางกลุมขาดจริยธรรม 
คุณธรรม ขาดระเบียบวินัย 
-  คานิยมยึดติดกับวัตถุสิ่งของและ
บริโภคฟุมเฟอยแพรกระจายเพ่ิม
มากขึ้น 
 
อุปสรรค 
-   ส ื ่ อ ต  า ง ๆ  เ ช  น  โ ท ร ท ั ศ น  
อินเตอรเน็ต เขามีอิทธิพลตอเด็ก
และเยาวชน ทำใหกระแสบริโภค
นิยมและวัตถุน ิยมรุนแรงมากขึ้น 
ทำลายวิถีชีวิตดั้งเดิมของประชาชน  
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หัวขอวิเคราะห จุดแข็ง / โอกาส จุดออน/อุปสรรค 

 โอกาส 
-  พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติจะทำใหภายใน
จังหวัดมีการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับความ
ตองการของทองถิ่นตางๆ  ในเขตจังหวัด 
-  รัฐบาลสนับสนุนใหแตละทองถิ่นมีบทบาทใน
การอนุรักษ ฟนฟู เผยแพรถายทอดวัฒนธรรม
ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่นมากขึ้น 
-  ภายในจังหวัดมีการศึกษาทุกระดับ 

 

 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน จุดแข็ง 
-  การคมนาคมมีความสะดวก มีถนนสายหลักตัด
ผาน 
-  ประชาชนไดรับบริการสาธารณะดาน
โครงสรางพื้นฐานครบถวน 
 
 
โอกาส 
-  พ.ร.บ.การกระจายอำนาจแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ ่น  พ.ศ.2542 ไดทำให องคการ
บริหารสวนตำบลมีรายไดเพิ ่มขึ ้นในการนำไป
พัฒนาโครงสรางพื้นฐานรวมทั้งดานอื่น ๆ 
 

จุดออน 
-  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน
เปนไปอยางลาชา เพราะมี
งบประมาณจำกัดในการนำไปพัฒนา 
-  ขาดแคลนแหลงน้ำขนาดใหญ
สำหรับนำไปผลิตน้ำประปา 
 
อุปสรรค 
-  สภาพภูมิประเทศ  ความ
เปลี่ยนแปลงจากสภาวะโลกรอน 
การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรงมากขึ้น
สงผลกระทบตอระบบโครงสราง
พ้ืนฐาน   ทำใหถนนชำรุดเสื่อมโทรม
เร็วกวาปกติ 

ดานสาธารณสุข 
 

จุดแข็ง 
-  มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลและ
อาสาสมัครสาธารณสุขที่มีศักยภาพสามารถ
ใหบริการดานสาธารณสุขแกประชาชนไดดีใน
ระดับหนึ่ง 
-  มีกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่น
หรือพ้ืนที่องคการบริหารสวนตำบลทาศาลาที่
ดำเนินงานดานสงเสริมสุขภาพ 
โอกาส 
-  ประชาชนสามารถเขารับการรักษาพยาบาลใน
โรงพยาบาลไดงายเนื่องจากเปนพื้นที่ไมหางไกล 
 

จุดออน 
  -ประชาชนบางกลุมไมใสใจสุขภาพ
อนามัยและอนามัยสิ่งแวดลอม 
  -ขาดความรูความเขาใจในเรื่องของ

การดูแลสุขภาพ 
- เกิดโรคระบาดท่ีควบคุมไดยาก 
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หัวขอวิเคราะห จุดแข็ง/โอกาส จุดออน/อุปสรรค 
ดานการเมืองและการ
บริหาร 

จุดแข็ง 
-  ประชาชนมีความตื่นตัวและมีสวนรวมใน
กระบวนการพัฒนาทองถิ่น มีการรวมกลุมใน
ชุมชน 
-  ประชาชนมีความตื่นตัวทางการเมือง 
-  ผูนำมีความรูความสามารถ มีภาวะความเปน
ผูนำ มีศักยภาพในการบริหารงาน 
-  ประชาชนมีความจริงจังในการทำงาน  มีความ
เปนตัวของตัวเองสูง 
 
โอกาส 
-  รัฐบาลเนนการใหสิทธิเสรีภาพแกประชาชน 
สงเสริมการกระจายอำนาจสูทองถิ่นและเปด
โอกาสการมีสวนรวมของประชาชน 
 

จุดออน 
-  ประชาชนยังขาดความรูกฎหมายที่
เกี่ยวของกับประชาชน 
-  ขาดบุคลากรผูปฏิบัติงานที่มีความรู
ความสามารถในบางสาขาของงาน 
 
อุปสรรค 
-  ระเบียบ  กฎหมาย  บางตัวไม
ชัดเจนทำใหเกิดความซ้ำซอนของการ
ปฏิบัติงานระหวางหนวยงานภาครัฐ 

ดานสังคม จุดแข็ง 
-  มีองคกรชุมชน เชน กรรมการหมูบาน กลุม
สตรี อสม./กองทุนหมูบาน/อปพร.  
-  ชุมชนมีความเอ้ืออาทร  ชวยเหลือซึ่งกันและ
กัน 
 
 โอกาส 
-  นโยบายรัฐบาลในการปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติดอยางจริงจัง ซึ่งถือเปนวาระแหงชาติ 
 

จุดออน 
-  ปญหาความไมปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 
-  ปญหาการพนัน 
-  กลุมองคกรตางๆ ไมเขมแข็ง 
-  การแพรระบาดของยาเสพติดใน
หมูบาน 
 
 

ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

จุดแข็ง 
-  สภาพแวดลอมสวนใหญยังมีสภาพที่ดี
เนื่องจากยังไมมีอุตสาหกรรม และชุมชนยังไม
หนาแนน 
-  ทรัพยากรปาไมบางแหงยังมีการอนุรักษไว 
 
โอกาส 
-  รัฐบาลมีนโยบายและใหความสำคัญกับการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  รวมถึงการปองกัน 
และแกไขปญหาสิ่งแวดลอม 
 

จุดออน 
-  ประชาชนขาดจิตสำนึกในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
-  ยังมีการลักลอบตัดไมทำลายปา  
-  ไมมีระบบกำจัดขยะที่ไดมาตรฐาน 
-  ดินขาดความอุดมสมบูรณ 
- มีการใชสารเคมีในการทำการเกษตร 
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ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา 
 ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลทาศาลา  ตาม
ประเด็นการพัฒนาทองถิ่น  ประกอบดวย  ขอบขายและปริมาณของปญหาพื้นที่เปาหมายหมูบาน  และการ
คาดการณแนวโนมในอนาคต  สรุปไดดังนี้ 

 
ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของ
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบล 
ทาศาลา  ขอบขายและปริมาณของปญหา 

พื้นที่เปาหมาย/
กลุมเปาหมาย 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

1.  ปญหาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1.1  เสนทางการคมนาคมไมสะดวก 

      ลักษณะของปญหา 
       - เนื่องจากถนนในการลำเลียงพืชผล
ทางการเกษตรไมไดมาตรฐาน เมื่อฝนตก
จะทำใหน้ำทวมขัง ถนนขรุขระเปนหลุม
เปนบอ  

 
 
1.2  ปญหาไฟฟาสาธารณะไมเพียงพอ 

      ลักษณะของปญหา 
      - ไฟฟาสาธารณะในหมู บ านซึ ่งไม

เพียงพอตอความตองการของประชาชน อาจ
ก อให  เก ิดอาชญากรรม ความเส ียหายแก
ทรัพยสินของประชาชนได 

 
1.3 ปญหาน้ำสำหรับการอุปโภคบริโภค 

      ลักษณะของปญหา 
       - แมจะมีประปาครบทุกหมูบานแต

ยังไมเพียงพอตอความตองการใชของราษฎร  
ทั้งยังไมไดมาตรฐาน      

 
1.4  ขาดแคลนน้ำเพื่อการเกษตร 

      ลักษณะของปญหา 
      - แมจะมีแหลงน้ำมากพอสำหรับใช

การเกษตรแตแหลงน ้ำบางแหงต ื ้นเข ินไม
สามารถกักเก็บน้ำไดตลอดป 

 
 

 
 
 

- ถนนลูกรังและถนนดินใน
พ้ืนที่ทุกหมูบานในเขตตำบล
ทาศาลา 
 
 
 
 
 
-  พื ้นที ่ทุกหมู บานในเขต 
ตำบล 
 
 
 
 
-  พ้ืนที่ทุกหมูบานในเขต 
ตำบล 
 
 
 
-พ ื ้นท ี ่ท ุกหม ู บ านในเขต 
ตำบล 
 

 
 
 
- องคการบริหารสวนตำบล  
จัดงบประมาณในการกอสรางและ
ปรับปรุงตลอดจนซอมแซมถนนในเขต
ตำบล  ทาศาลา อยางตอเนื่องรวมทั้ง
กอสรางถนนคอนกรีต ลูกรัง ถนนดิน
เพ่ิมข้ึน 
 
 
- องคการบริหารสวนตำบล ติดตั้งไฟฟา
สาธารณะและขยายเขตไฟฟาเพ่ิมขึ้น 

 
 
 
 
- ปรับปรุงระบบน้ำประปา 
 
 
 
 
-องคการบริหารสวนตำบลสนับสนุน
งบประมาณในการขุดลอก หวย,หนอง,
อางเก็บน้ำ ,กอสรางฝายกักเก็บน้ำและ
จัดสรรงบประมาณขุดเจาะบอบาดาล
เพื ่อการเกษตร,กอสรางทอสงน้ำเพ่ือ
การเกษตร,คลองสงน้ำ  
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ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของ
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบล 
ทาศาลา  ขอบขายและปริมาณของปญหา 

พื้นที่เปาหมาย/
กลุมเปาหมาย 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

2. ปญหาดานเศรษฐกิจ 
    ลักษณะของปญหา 
     - ขาดการรวมกลุมของเกษตรกรทำใหไมมี
อำนาจตอรองทางเศรษฐกิจหรือรับบริการ 

- ประชาชนบางสวนวางงาน และวางงาน
แฝง เนื่องจากไมมีการประกอบอาชีพเสริม 

-  ผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ 
-  การผูกขาดผลิตผลทางการเกษตร 
- ขาดแหลงเงินกูดอกเบี้ยต่ำเพ่ือการเกษตร 

 
 
-  ประชากรวัยทำงานที่ไมมี
งานทำ และงานที่ทำอยู ไม
มั่นคง 
-  เยาวชนบางส วนท ี ่จบ
การศึกษาภาคบังค ับแลว
ไมไดศึกษาในระดับที่สูงขึ้น
ไป  
-  กลุมสตรี/กลุมแมบานที่
ตองการอาชีพเสริม 

 
 
- องคการบริหารสวนตำบลจัด 
ฝกอบรมอาชีพใหแกราษฎร 
- สงเสริมใหราษฎรรวมกลุม 
ในการประกอบอาชีพ 
-  สนับสนุนงบประมาณและวิทยาการ 
เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการประกอบ
อาชีพ 

3.  ปญหาดานสังคม 
     ลักษณะของปญหา 

-  ปญหายาเสพติดระบาดในกลุมเยาวชน 
และนักเรียน โดยเฉพาะ ยาบา  

-  ปญหาอาชญากรรม การทะเลาะวิวาท 
ซึ ่งเกิดจากการดื ่มสุราและของมึนเมา ทำให
ขาดสติ คึกคะนอง 

-  ป ญหาความปลอดภ ัยในช ีว ิตและ
ทรัพยสิน การลักขโมย 

 
 

-  ประชาชน เยาวชน และ
น ักเร ียนในเขตองค การ
บริหารสวนตำบลทาศาลา 

 
 

-  นโยบายของรัฐบาลในการปองกัน
และแกไขปญหายาเสพติด โดยให
องคกรปกครองสวนทองถิ่นดำเนินการ
เชิงรุกรวมกับฝายปกครองและตำรวจ 
ในการปองปราม ตรวจคน จ ับกุม 
ผูเสพ/ผูคา และบำบัดกลุมผูติดยาและ
กลุมเสี่ยง 
-  แตงตั้ง อปพร.ปฏิบัติหนาที ่ร ักษา
ความสงบเรียบรอยในเทศกาลตางๆ 
-  จ ัดสรรงบประมาณในการจ ัดซื้อ
เครื ่องมือเครื ่องใชดานการปองกัน
บรรเทาสาธารณภัยเพิ่มขึ้น 

4.  ปญหาดานการเมืองการบริหาร 
     ลักษณะของปญหา 

- งบประมาณมีไมเพียงพอ 
- ประชาชนขาดการมีสวนรวมทางการ

เมือง การปกครอง 
 
 
 

 

 
 
-  ผูบริหาร/สมาชิกสภาฯ/
พนักงานและพนักงานจาง
ขององค การบร ิหารส วน
ตำบล 
 

 
 
-  จ ัดสรรงบประมาณในการจ ัดสง
บ ุคลากรเข าร ับการอบรมเพื ่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
-  เนนการมีสวนรวมของประชาชนใน
การบริหารจัดการ 
-  การอบรมใหความรู แกประชาชน
ดานการเมือง  การปกครอง 
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ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของ
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบล 
ทาศาลา  ขอบขายและปริมาณของปญหา 

พื้นที่เปาหมาย/
กลุมเปาหมาย 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

5.  ป ญหาด  านการศ ึ กษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ลักษณะของปญหา 
-  สถานที่ใชบริการดานขอมูลขาวสารไม

ทั่วถึง ไมมีหองสมุด/แหลงเรียนรู 
-  กระแสโลกาภิวัฒนและการสื ่อสารไร

พรมแดนนำวัฒนธรรมตะวันตกเขามามีอิทธิพล
ตอสังคมและครอบครัว ทำใหละทิ้งวัฒนธรรม
ดั้งเดิม 

-  ขาดการใหความรูทางศาสนาและพัฒนา
จริยธรรมแกประชาชน 

 
 
 
- เด็กและเยาวชน 
- นักเรียนในสถานศึกษา 
- เด็กเล็กในศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก 
        

 
 
 
- องคการบริหารสวนตำบลจัดสรร
งบประมาณในการสงเสริม ฟ นฟู 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี อัน
ดีงามของทองถิ่น 
- จัดสรรงบประมาณในการกอสราง
แหลงเรียนรูประจำตำบล/หองสมุด
ชุมชน 
 

6.  ปญหาดานสาธารณสุข 
     ลักษณะของปญหา 

- ขาดแคลนสถานที่ออกกำลังกาย/ลาน
กีฬา/สวนสาธารณะ 

- การใชสารเคมีในการประกอบอาชีพ
เพ่ิมมากข้ึน  ทำใหสุขอนามัย  คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนแยลง  เกิดโรคติดตอและเจ็บปวย
เพ่ิมมากข้ึน 

- ปญหาโรคระบาดไวรัส COVID-19 

 
 

- เด็ก เยาวชน ประชาชนใน
ตำบล 

 
 
องคการบริหารสวนตำบล จัดสรร
งบประมาณในการดำเนินการ 
-  กอสรางลานกีฬา/สวนสาธารณะ
ประจำตำบล 
-  ฝกอบรมเพื ่อเพิ ่มประสิทธ ิการ
ปฏิบัติงานของ อสม.ประจำหมูบาน 
-  รณรงคลดการใชสารเคม ี
- รณรง 

7.ป ญหาด านทร ัพยากรธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดลอม 

ลักษณะของปญหา 
- ปญหาปริมาณขยะในเขตองคการบริหาร

สวนตำบล เพิ่มข้ึนทุกป 
- ลำหวย หนอง อางเก็บน้ำ ตื้นเขิน ขาด

การดูแลบำรุงรักษา 
-  ดินเสื่อมสภาพจากการใชสารเคมี 

 

 
 

- ครัวเรือนในเขตตำบล  
- เกษตรกรในเขตตำบล 
- ที่สาธารณะ  

 

 
- องคการบริหารสวนตำบลขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณกอสรางเตาเผาขยะ
รักษาสิ่งแวดลอม   
- องคการบริหารสวนตำบลจัดหาที่รองรับ
ขยะ ท่ีอาจมีปริมาณเพิ่มมากข้ึน 
- รณรงคเพื่อสรางจิตสำนึกการใชวัสดุจาก
ธรรมชาติแทนขยะที่ยอยสลายยาก และ
เกิดมลพิษ 
- องคการบริหารสวนตำบลจัดกิจกรรม
ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ เชน 
การปลูกปา การปลูกหญาแฝก การปลอย
พันธุสัตวน้ำ การปรับปรุงภูมิทัศน เปนตน 
 

 
               46 



 

 
 
 3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 
 

  จากการสำรวจและวิเคราะหสภาพทางกายภาพขององคการบริหารสวนตำบลทาศาลา   และบริเวณ
พ้ืนที่ตอเนื่อง  สามารถสรุปสภาพปญหาของตำบลไดดังนี้  
 

1) ปญหาทางดานกายภาพ  ลักษณะภูมิประเทศของตำบลทาศาลา สวนใหญเปนที่ราบสูง 
พ้ืนที่สวนใหญเปนดินรวนปนทราย ดินไมอุมน้ำและมีปญหาหนาดินถูกชะลาง ทำการเกษตรไมคอยไดผล ดาน
ทิศตะวันตกของตำบลมีที่ราบลุมบาง มีลำหวยพะเนาวไหลจากทางทิศตะวันตกไปทางทิศตะวันออกของตำบล
และไหลลงแมน้ำชีทางทิศตะวันออกของตำบลมีสภาพเปนที่ราบลุมตามลำน้ำชี  ทิศใตของตำบลมีปาไม 
เบญจพรรณ คือปาสงวนแหงชาติโคกหลวง 
 
            2) ปญหาดานการคมนาคม ในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตำบลทาศาลา มีทั้งถนนคอนกรีต 
ซึ่งสวนใหญกอสรางเพ่ือใชสัญจรภายในหมูบาน  มีถนนลาดยาง  และถนนลูกรังเชื่อมระหวางหมูบานและตำบล
ใกลเคียง  แตปญหาการคมนาคมสวนมากคือถนนชำรุด  โดยเฉพาะในชวงหนาฝนผิวจราจรมีน้ำขัง  เปนหลุม
เปนบอทำใหการคมนาคมไมสะดวก ถนนลำเลียงพืชผลทางการเกษตรยังไมทั่วถึง 
 

3) ปญหาขาดแคลนน้ำเพื่อการเกษตร เนื่องจากพ้ืนที่มีการประกอบอาชีพหลัก คือ อาชีพ 
การเกษตรกรรม เปนสวนใหญทำใหมีความตองการใชน้ำคอนขางมาก และยังไมมีระบบจัดเก็บน้ำ  เพ่ือใชใน 
ฤดูแลงที่มีประสิทธิภาพและเพียงพอตอปริมาณการใช 
 
  4) ปญหาดานสุขภาพ  เนื่องจากประชาชนภายในตำบลปวยเปนโรคเรื้อรังมีแนวโนมที่เพ่ิมข้ึน 
เชน เบาหวาน  ความดัน  ทำใหคาใชจายดานสุขภาพเพ่ิมข้ึน 
 
  5) ปญหาดานสิ่งแวดลอมชุมชน  เนื่องจากพ้ืนที่องคการบริหารสวนตำบล ยังเปนพ้ืนที่ชนบท
และเกษตรกรรมเปนสวนใหญ  จึงยังไมมีการประกอบกิจกรรมอันใดในพ้ืนที่ที่มีปญหาดานสิ่งแวดลอมมากนัก 
นอกจากเรื่องปญหามลพิษทางอากาศท่ีเกิดจากการเผาขยะและเผาถานของครัวเรือน ซึ่งอาจทำใหเกิดปญหา
ดานสุขภาพแวดลอมชุมชนในอนาคตได 
 
  6) ปญหาดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ สาธารณูปโภคและสาธารณูปการแมจะทั่วถึง  
แตยังไมเพียงพอตอความตองการของประชาชนและยังไมไดมาตรฐาน  ดังนั้นจึงตองมีการพัฒนา 
ดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการตอไป  
 

 

 

 
    



 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

แบบ ผท. 01 

1.ดานความ
มั่นคง 

2.ดานการสราง
ความสามารถ
ในการแขงขัน 

3.ดานการ
พัฒนาและ
เสริมสราง

ศักยภาพคน 

4.ดานการสราง
โอกาสความเสมอ

ภาคและเทาเทียมกัน
ทางสังคม 

5.ดานการสรางการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม 

6.ดานการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบ การบริหาร

จัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
ฉบับที่ 12 

1.การเสริมสราง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย 

2.การสราง
ความเปนธรรม
ลดความเหลื่อม

ล้ำในสังคม 

3.การสรางความ
เขมแข็งทาง ศก.
และแขงขันได
อยางยั่งยืน 

4.ดานการเติบโตที่
เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอมเพื่อการ
พัฒนาอยางยั่งยืน 

5.ดาน
ความม่ันคง 

6.ดานการเพิ่ม
ประสิทธิภาพและ
ธรรมาภิบาลใน

ภาครัฐ 

7.ดานการพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน

และระบบโลจิสติกส 

8.ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
วิจัยและนวัตกรรม 

9.การพัฒนาภาคเมือง  
และพื้นที่เศรษฐกิจ 

10.ดานการตางประเทศ  ประเทศ
เพื่อนบาน  และภูมิภาค 

ยุทธศาสตร
กลุมจังหวัด 

1.การพัฒนาศักยภาพการผลิต การแปร
รูป การคา พืช ศก.ใหมีความเขมแข็ง 

2.การสงเสริมการคา การบริการ การลงทุน และ
พัฒนาอุตสาหกรรมใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

3.การเพิ่มศักยภาพการ
ทองเที่ยวกลุมจังหวัด 

4.การกาวเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 

ยุทธศาสตร
จังหวัด

ขอนแกน 

1.การพัฒนา ศก.ให
มีความมั่นคงและมี

ความสามารถ
ทางการแขงขัน 

2.การพัฒนาคน
และสังคมที่มี

คุณภาพ 

3.การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมเพื่อ

การพัฒนาอยางยั่งยืน 

4.การเสริมสราง
ความม่ันคงและ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

5.การเพิ่มศักยภาพ
การเมืองเพื่อเชื่อมโยง

โอกาสจากกลุมประเทศอนุ
ภูมิภาคลุมน้ำโขง 

6.การ
พัฒนาการ

บริหารภาครัฐ 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาของ  
อปท.ในเขต

จังหวัดขอนแกน  

1.การพัฒนา
เมืองและชุมชน  

2.การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน  

3.การพัฒนาการศึกษา
และศักยภาพพลเมือง  

4.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน  

5.การพัฒนาการ
เกษตรยั่งยืน  

6.การเสริมสรางสุขภาวะ  7.การเสริมสรางทุนทางสังคมใหเขมแข็ง  และพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนเพื่อการแขงขันภายใตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

8.การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  
ภายใตหลักธรรมมาภิบาล 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนา อบต.ทา

ศาลา  

1.การพัฒนา
เศรษฐกิจใหมี
ความม่ันคงฯ  

2.การพัฒนา
คนและสังคม
ที่มีคุณภาพ  

3.การบริหาร
จัดการ

ทรัพยากรฯ  

4.การเสริมสราง
ความม่ันคงและ
ความปลอดภัยฯ  

5.การพัฒนาการ
บริหารภาครัฐ  

1.ประชาชนมีการศึกษาดี มี
ความรูกาวทันเทคโนโลยี

ทันสมัยครอบคลุมทุกหมูบาน  

2.ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน  

และสรางความม่ันคง
ทางสังคม  

3.ปลูกจิตสำนึกใหประชาชนใน
การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน  

4.ประชาชนอยูดีกินดี มีรายได
สุทธิของครอบครัวเพิ่มมากข้ึน 

และมีอาชีพที่มั่นคง  

5.ประชาชนมีระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ

ครบครันและเพียงพอ  

7.ประชาชนในทองถ่ินมี
ทัศนคติคานิยมที่หวงแหน 
และใชทรัพยากรไดยั่งยืน  

6.กอสราง บำรุงรักษา
การคมนาคมใหมี

ความสะดวก  

8.ปรับปรุงระบบขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย  

9.พัฒนาบุคลากร ผูบริหาร 
และสมาชิกสภาทองถ่ิน 

เพื่อรองรับภารกิจถายโอน  

10.สนับสนุนใหเกิดความรวมมือระหวาง
ประชาชน ภาครัฐและเอกชน แบบ

กระบวนการมีสวนรวมทุกระดับมากข้ึน  
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทาศาลา  พ.ศ.2566 – 2570 
 



 

 

แบบ ผท. 02 

วิสัยทัศน ทาศาลาเปนตำบลที่มรีะบบการบริหารจัดการที่ดี  หมูบาน/ชุมชนนาอยู สาธารณูปโภค/สาธารณูปการครอบคลุมทั่วถึงอยางมีประสิทธิภาพ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

ยุทธศาสตร 

แผนผังยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทาศาลา 
 

1.การพัฒนาเศรษฐกิจ
ใหมีความมั่นคงฯ 

2.การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

3.การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติฯ 

4.การเสริมสรางความมั่นคง
และความปลอดภัยในชวีิตฯ 

5.การพัฒนาการบรหิารภาครัฐ 

เปาประสงค 1.ประชาชนมี
การศึกษาดี มี
ความรูกาวทัน

เทคโนโลยีทันสมัย
ครอบคลุมทุก

หมูบาน  

2.ยกระดับ
คุณภาพชีวิต

ของประชาชน  
และสรางความ
มั่นคงทางสังคม  

3.ปลูกจิตสำนึกให
ประชาชนในการ

อนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถ่ิน  

4.ประชาชนอยูดี
กินดี มีรายไดสุทธิ
ของครอบครัวเพิ่ม

มากข้ึน และมี
อาชีพที่มั่นคง  

5.ประชาชนมี
ระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการครบ
ครันและเพียงพอ  

6.กอสราง 
บำรุงรักษาการ
คมนาคมใหมี
ความสะดวก  

7.ประชาชนใน
ทองถ่ินมีทัศนคติ
คานิยมที่หวงแหน 
และใชทรัพยากร

ไดยั่งยืน  

8.ปรับปรุง
ระบบขยะมูล
ฝอยและสิ่ง
ปฏิกูลและ   

น้ำเสีย  

9.พัฒนาบุคลากร 
ผูบริหาร และ

สมาชิกสภาทองถ่ิน 
เพื่อรองรับภารกิจ

ถายโอน  

10.สนับสนุนใหเกิดความ
รวมมือระหวางประชาชน 
ภาครัฐและเอกชน แบบ

กระบวนการมีสวนรวมทุก
ระดับมากข้ึน  

คาเปาหมาย 1.เพื่อใหประชาชน
มีการศึกษาดี มี
ความรูกาวทัน

เทคโนโลยีทันสมัย  

2.เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิต

ของประชาชน  
และสรางความ
มั่นคงทางสังคม  

3.เพื่อปลูกจิตสำนึกให
ประชาชนในการ

อนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถ่ิน  

4.เพื่อใหประชาชน
อยูดีกินดี มีรายได
สุทธิของครอบครัว
เพิ่มมากข้ึน และมี

อาชีพที่มั่นคง  

5.เพื่อใหประชาชนมี
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการครบ
ครันเพียงพอ และมี

มาตรฐาน 

6.เพื่อกอสราง และ
บำรุงรักษาโครงสราง
พื้นฐานในเขต อบต.
ใหมีความสะดวกและ

ไดมาตรฐาน  

7.เพื่อใหประชาชน
ในทองถ่ินมีทัศนคติ
คานิยมที่หวงแหน 
และใชทรัพยากรได

ยั่งยืน  

8.เพื่อปรับปรุง
ระบบขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูลและ   

น้ำเสียใหได
มาตรฐาน  

9.เพื่อพัฒนา 
องคความรูแก

บุคลากร ผูบริหาร 
และสมาชิกสภา

ทองถ่ิน ใหมี
ศักยภาพ  

กลยุทธ 1.สงเสริมการเกษตร
ตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง เพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ผลิตและสราง
มูลคาเพิ่มใหภาค

เกษตร 

2.พัฒนา
โครงสราง
พื้นฐาน 
ระบบสา
ธารณู 
ปโภคฯ 

4.สงเคราะหและ
ชวยเหลือแกผู

ยากจนและดอย
โอกาสในดานที่อยู

อาศัยและการ
ดำรงชีวิต  

5.เสริมสรางความแข็งแกรงแก
ประชาชนทั้งสุขภาพกาย  สุขภาพใจ  
ควบคูไปกับการพัฒนาสาธารณสุขให

มีคุณภาพและบริการอยางทั่วถึง  

6.สงเสริมการกีฬาเพื่อ
สรางโอกาสใหเยาวชน
พัฒนาทักษะดานการ
กีฬาสูความเปนเลิศ 

สรางนิสัยรักกีฬาและใช
เวลาวางใหเปน

ประโยชน 

7.สงเคราะห
และ

ชวยเหลือ
พัฒนา

คุณภาพชีวิต
เด็ก สตรี 

และคนชราฯ 

8.เสริมสราง
คุณธรรม จริยธรรม 
อนุรักษ ฟนฟูและ

สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม  

จารีตประเพณีที่ดี
งามและพัฒนาภูมิ

ปญญาทองถ่ิน  

9.บริหารจัดการ
สิ่งแวดลอมใน

ดานขยะมูลฝอย 
สิ่งปฏิกูลและ 

น้ำเสีย 

12.ปองกันและลด
ปญหายาเสพติดเพื่อ
ขจัดความเดือดรอน
ของประชาชน 

3.พัฒนา
สงเสริมและ
สนับสนุน
การศึกษาทั้ง
ในและนอก
ระบบฯ  

14.การบริการประชาชน
และสงเสริม
ประชาธิปไตยและการมี
สวนรวมของประชาชน  

13.ปองกันและบรรเทา
ผูประสบภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ 
  

11.รักษาความสงบ
เรียบรอยในทองถ่ินและ
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชนในทองถ่ิน
โดยชุมชนมีสวนรวม  

15.การ
พัฒนา
บุคลากรและ
การจัดการ
องคความรู  

10.บริหารจัดการ  อนุรักษ 
ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมแบบบูรณาการและ
ยั่งยืน  

16.การพัฒนาระบบ
ขอมูลขาวสาร
สารสนเทศและ
นวัตกรรมการทำงาน
โดยใชเทคโนโลยีที่
ทันสมัย  

 
3.4  แผนผังยุทธศาสตร  (strategic map) 
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สวนที่ 3 

การนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



สวนที่ สวนที่   33  
  

การนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏบิัติ 
 
 

(1)  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

๑ การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานและยกระดับ
เศรษฐกิจฐานราก 

-การเศรษฐกิจ 
- 

-แผนงานเคหะและ
ชุมชน 
-แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานการพาณิชย 

กองชาง 
 

กองชาง 
 

สำนักปลัดฯ 
    กองคลัง 

อบต. 
ทาศาลา 

๒ การพัฒนาการศึกษา
และเสริมสรางทุนทาง
สังคมใหเขมแข็ง 

-บริหารทั่วไป 
 
 
-บริการชุมชนและ
สังคม 
 
-การดำเนินงานอ่ืนๆ 

-แผนงานศาสนา
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ   
-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 

กองการศึกษาฯ 
สำนักปลัดฯ 

 
สำนักปลัดฯ 

3 การพัฒนาสังคม 
สุขภาวะใหนาอยูยั่งยืน 

-บริการชุมชนและ
สังคม 
 
-การดำเนินงานอ่ืนๆ 

-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสังคม
สงเคราะห 
-แผนงานงบกลาง 

สำนักปลัดฯ 
 
 
 

4 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

-บริการชุมชนและ
สังคม 
-การเศรษฐกิจ 

-แผนงานเคหะและ 
ชุมชน 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

กองชาง 
 

สำนักปลัดฯ 
 

กองชาง 

5 การเสริมสรางความ
มั่นคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

-บริหารทั่วไป 
-บริการชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 
-แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 
 

สำนักปลัดฯ 
 

สำนักปลัดฯ 
 

6 กรพัฒนาการบริหาร
ภาครัฐ 

-บริหารงานทั่วไป 
-แผนงานงบกลาง 
-แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

-แผนงานบริหารทั่วไป 
-แผนงานงบกลาง 
 

สำนักปลัดฯ 
 

รวม 5 ยุทธศาสตร 5 ดาน 11 แผนงาน 4 หนวยงาน 
 













































































































































 

แบบ ผ.03  
 

บัญชีครุภัณฑ 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  

องคการบริหารสวนตำบลทาศาลา  อำเภอมัญจาคีรี  จังหวัดขอนแกน 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ) 
งบประมาณ หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
 (บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
สำนักงาน 

เครื่องปรับอากาศ   
จำนวน  3  เครื่อง 

42,300 30,600  30,600 0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

2 บริหารงานท่ัวไป 
 
 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
สำนักงาน 
 
 

ตูเหล็กเก็บเอกสารแบบ  
2 บาน   
จำนวน 3  ตู 
 

 
0 
 

 
5,900 

 

 
5,900 

 

 
5,900 

 
0 

สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

3 บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
สำนักงาน 

ตูเหล็กแบบลิ้นชัก 
จำนวน  2  หลัง 

6,900 
 

0 
 

6,900 
 
 

0 0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

4 บริหารงานท่ัวไป 
 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
สำนักงาน 
 

โตะคอมพิวเตอร 
จำนวน  2  ตวั 

5,500 
 

0 
 

5,500 
 
 

0 
 

0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

5 บริหารงานท่ัวไป 
 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
สำนักงาน 

โตะทำงานเหล็ก  
จำนวน   4  ตัว 

0 7,000 
(1 ตัว) 

14,000 
(2 ตัว) 

 

14,000 
(2 ตัว) 

 

0 
 

สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

 
112 

 
 



 

แบบ ผ.03 
 

 
 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณ หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
 (บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 บริหารงานท่ัวไป 
 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน 
 

ตูบานเลื่อนกระจก 
จำนวน  2 หลัง 

0 
 

0 
 

5,900 
 
 

5,900 
 
 

0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

7 บริหารงานท่ัวไป 
 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน 
 

โตะทำงานผูบริหาร 
จำนวน  2  ตัว 

10,000 
 

10,000 
 

0 
 

 

0 
 

 

0 สำนักปลดั 
 

8 บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน เกาอี้ทำงานผูบริหาร 
จำนวน 2 ตัว 

4,000 4,000 0 4,000 0 สำนักปลดั 
 

9 บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน เกาอี้ทำงาน 
จำนวน  4  ตัว 

4,000 4,000 0 4,000 4,000 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

10 
 

บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน เกาอี้พลาสติก 
จำนวน  50  ตัว 

10,000 0 0 0 0 สำนักปลดั 

11 บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

คอมพิวเตอรสำหรับงาน
ประมวลผล  
จำนวน  2  เครื่อง  

0 22,000 
 

30,000 0 0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 
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แบบ ผ.03 
 
 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ) 
งบประมาณและที่มา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
 (บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

คอมพิวเตอร สำหรับงาน
สำนักงาน 
จำนวน  3  เครื่อง  

0 32,000 
 

44,000 
(2 เครื่อง) 

16,000 0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

13 บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

คอมพิวเตอร All in one
สำหรับงานสำนักงาน 
จำนวน  4  เครื่อง  

17,000 34,000 
(2 เครื่อง) 

44,000 
(2 เครื่อง) 

16,000 0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง/กอง

การศึกษา 

14 บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

คอมพิวเตอร โนตบุก 
สำหรับงานประมวลผล
จำนวน  2  เครื่อง  

22,000 22,000 
 

0 0 0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

15 บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

คอมพิวเตอร โนตบุก 
สำหรับงานสำนักงาน
จำนวน  2  เครื่อง  

17,000 17,000 
 

0 0 0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

16 บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

เครื่องพิมพ 
จำนวน  3  เครื่อง   
 

15,000 8,900 7,500 0 0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

17 บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

เครื่องสำรองไฟฟา  
จำนวน  4  เครื่อง   

5000 5000 0 0 0 สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

18 บริหารงานท่ัวไป 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑโฆษณาและ
เผยแพร 

โทรทัศน แอล อี ด ี
จำนวน  1  เครื่อง 

13,700 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 สำนักปลดั 
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แบบ ผ.03 

 
 
 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ) 
งบประมาณและที่มา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
 (บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

19 เคหะและชุมชน 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน โตะทำงาน เหล็ก  
จำนวน  1  ตัว 

0 7,000 0 0 0 กองชาง 

20 เคหะและชุมชน 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน 
 

ตูเหล็กเก็บเอกสารแบบ
ประตสูองบานเปดปด  
จำนวน 2 ตู 

 

0 
 

0 5,500 5,500 0 กองชาง 
 

21 เคหะและชุมชน 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน เกาอี้ทำงาน   
จำนวน  2  ตัว 

4,000 0 4,000 0 0 กองชาง 

22 เคหะและชุมชน 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

คอมพิวเตอรสำหรับงาน
ประมวลผล  
จำนวน  2  เครื่อง  

0 
 

22,000 
 

0 
 

22,000 
 

0 กองชาง 

23 เคหะและชุมชน 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

คอมพิวเตอรโนตบุก
สำหรับงานประมวลผล  
จำนวน  1  เครื่อง  

0 
 

22,000 
 

0 
 

0 
 

0 กองชาง 

24 เคหะและชุมชน 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

เครื่องสำรองไฟฟา  
จำนวน  1  เครื่อง   

0 2,500 0 
 

0 0 กองชาง 

25 เคหะและชุมชน 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

เครื่องพิมพ 
จำนวน  1  เครื่อง   
 

0 15,000 0 0 0 กองชาง 
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แบบ ผ.03  
 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ) 
งบประมาณและที่มา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
 (บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

26 การศึกษา 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน โตะทำงานเหล็ก 
จำนวน  2  ตัว 

7,000 0 7,000 0 0 กองการศึกษาฯ 

27 การศึกษา 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน เกาอี้ทำงาน  
จำนวน  3  ตัว 

4,000 4,000 
 

4,000 
 

0 
 

0 
 

กองการศึกษาฯ 

28 การศึกษา 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑสำนักงาน 
 

ตูเหล็กเก็บเอกสารแบบ
ประตสูองบานเปดปด  
จำนวน 2 ตู 
 

5,900 
 

0 5,900 0 0 กองชาง 
 

29 การศึกษา 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

คอมพิวเตอรสำหรับงาน
สำนักงาน  2  เครื่อง  

17,000 17,000 0 0 0 กองการศึกษาฯ 

30 การศึกษา 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

เครื่องพิมพ  
 2  เครื่อง   

7,500 10,000 0 0 0 กองการศึกษาฯ 

31 การศึกษา 
 

คาครุภณัฑ   
 

ครุภณัฑ
คอมพิวเตอร 

เครื่องสำรองไฟฟา  
จำนวน  2  เครื่อง  

2,500 2,500 0 0 0 กองการศึกษาฯ 

รวม 220,300 304,400 190,100 123,900 4,000  
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สวนที่ 4 
 

การติดตามและประเมินผล 
 
 
 
 

 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ไดกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น มีอำนาจและหนาที่ในการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถิ่นของตนเอง  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น จะตองดำเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาทองถิ่นจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  
แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเปนการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงตองมีการ
กำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจาก
ประชาคมทองถิ ่นระดับจังหวัด รวมกับคณะกรรมการพัฒนาองคการบริห ารสวนจังหวัด คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับจังหวัด  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด  รวมกันจัดทำ  
ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อใหการ
จัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดไปใชเปนแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นของตนเองได
ตอไป และเพื่อใหสามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปของจังหวัดและ
ตอบสนองความตองการของประชาชนอันจะนำไปสูการจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในทองถิ่นไดอยาง
แทจริง  เปนเครื่องมือในการพัฒนาทองถิ่นใหเขมแข็ง เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนในทองถิ่น   

 

ดังนั้น  องคกรปกครองสาวนทองถิ่น  จึงตองกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นใหสอดคลองยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือ
นำไปสูการบูรณาการรวมกัน ใหเกิดความสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสูแผนพัฒนา
กลุมจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  
ไทยแลนด ๔.๐  และในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   จะตองมีการติดตามและ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  แล ะที่
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
จะตองดำเนินการใหคะแนนตามเกณฑที่กำหนดไว ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดำเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจาย  รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467  ลงวันที่  ๑4  ธันวาคม  
๒๕๖3  เรื่อง  แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  ดังนี้     
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๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 



 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตรประกอบดวย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ (๕) 
     ๓.๖  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได 
๑. ขอมูลสภาพ
ทั่วไปและขอมูล
พื้นฐานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหลงน้ำ ลักษณะของปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ
ชวงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงคเคราะห 

(๒)  

(๔) ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เชน การคมนาคมขนสง การ
ไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว การบริการ การทองเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำป ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ำ ปาไม ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นหรือ
การใชขอมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมทองถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมทองถิ่นโดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทำ รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกไขปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไขปญหาสำหรับการพัฒนา
ทองถิ่นตามอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(๓)  
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

๒. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะหที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น นโยบายของ
ผูบริหารทองถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใชผลของการบังคับใช สภาพการณที่เกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น เปนตน 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

(๓)  

(๕) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐที่มีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถิ่น ดวยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจสงผลตอการดำเนินงานไดแก S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร 
๓.๑ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้  สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดลอมของทองถิ่น ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถิ่น และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผนดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
๓.๔ วิสัยทัศน 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ 
 
 
๓.๖ เปาประสงค
ของแตละประเด็น
กลยุทธ 
 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น
ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถิ่นและ
สัมพันธกับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงใหเห็นชองทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ตองทำตามอำนาจหนาที่
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่จะนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(๕)  

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุน
ตอกลยุทธที่จะเกิดขึ้น มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถิ่น เพ่ือใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสูผลสำเร็จทางยุทธศาสตร  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุงหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คา
เปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสูการทำโครงการพัฒนาทองถิ่นใน
แผนพัฒนาทองถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองครวมที่นำไปสูการพัฒนาทองถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
จะตองมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
จะตองดำเนินการใหคะแนนตามเกณฑที่กำหนดไว  ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดำเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจาย  รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด  ที่  มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467  ลงวันที่  ๑4  ธันวาคม  
๒๕๖3  เรื่อง  แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  ดังนี้     

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณการพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบดวย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๕) 
     ๕.๕  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแหงชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลคาดวาที่จะไดรับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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5.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 



 

 
แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ประเด็น 

การ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได 

๑. การ
สรุป
สถานการ
ณการ
พัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น (ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการ
วิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม) 

๑๐  

๒. การ
ประเมินผล
การนำ
แผนพัฒน
าทองถิ่นสี่
ปไปปฏิบัติ
ในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขตางๆ เพื่อนำมาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองวาเปนไป
ตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ไดกำหนด
ไวเทาไร จำนวนที่ไมสามารถดำเนินการไดมีจำนวนเทาไหร สามารถ
อธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาทองถิ่น
ตามอำนาจหนาที่ที่ไดกำหนดไว 
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การ
ประเมินผล
การนำ
แผนพัฒน
าทองถิ่นสี่
ปไปปฏิบัติ
ในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคๆ มาใชเพ่ือวัดคาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและ
เปนไปตามอำนาจหนาที่หรือไม ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ การดำเนินการตางๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร 
สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุ
วัตถุประสงค  และเปาหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ไดรับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการ
หรือหนวยงาน 
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. 
แผนงาน
และ
ยุทธศาสต
รการ
พัฒนา 

๑) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในมิติตางๆ จนนำไปสูการ
จัดทำโครงการพัฒนาทองถิ่นโดยใช SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นที่มีพ้ินที่ติดตอกัน 
๒) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ ที่สอดคลองกับการ
แกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นที่ได 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค
สอดคลองกับ
โครงการ 
๕.๓ เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสูการตั้ง
งบประมาณได
ถูกตอง 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตร ๒๐ ป 
 
 
๕.๕ เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นและดำเนินการเพื่อใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่กำหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการตองกำหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มี
ความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปใหถึงเปาหมายตอง
ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อยางไร กลุมเปาหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบาย
ใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลายกลุม ให
บอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคลองกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสรางความสามารถในการ
แขงขัน (๓) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพคน (๔) การสรางโอกาสความ
เสนอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (๕) การสรางการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคลองแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 
๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเปนศูนยกลาง
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๔) ยึดเปาหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสูปฏิบัติใหเกิดผล
สัมฤทธิ์อยางจริงจังใน ๕ ปที่ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่เปนเปาหมายระยะ
ยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแขงขันและ
การหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเปนเมือง (๕) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (๖) การบริหารราชการแผนดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  



 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคลอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแกไข
ปญหาความยากจน
หรือการเสริมสรางให
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคลองกับ
เปาหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ
ไปสู Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม 
ทำนอย ไดมาก เชน (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคา
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวนเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนน
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิด
สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แลวตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) 
 

โครงการพัฒนาทองถิ่นมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ไดกำเนิดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่ง
ออกจากกันได นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถิ่นตองเปนโครงการ
เชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกำหนดขึ้นเปน
ปจจุบัน 

(๕) 
 

เปนโครงการที่ดำเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ดำเนินการเองหรือรวมดำเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปน
โครงการที่ประชาชนตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให
ทองถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปนทองถิ่นที่พัฒนาแลวดวยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการ
จัดทำโครงการไดแก (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปรงใส (Transparency) 

(๕) 
 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตอง
ตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถิ่น มีความ
โปรงใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ 

(๕) 
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได 
๕.๑๑ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลที่
คาดวาจะไดรับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ท ี ่  ส า ม า ร ถ ว ั ด ไ ด   ( measurable)  ใ ช  บ อก ป ร ะส ิ ท ธ ิ ผ ล 
(effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดรอยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงคที่เกิดที่สิ่งที่ไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะ
ไดรับ) 

(๕)  

ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดขึ้นไดจริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั ้งไว การไดผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงคควรคำนึงถึง (๑) มีความเปนไปไดและมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเน ินงานตามโครงการ (๒)  ว ัดและ
ประเมินผลดับของความสำเร็จได (๓) ระบุสิ่งที่ตองการดำเนินงาน
อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได (๔) 
เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง (๕) สงผลตอการบง
บอกเวลาได 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ก็

เพื่อใชเปนเครื่องมือในการพัฒนา  เปนแนวทางในการบริหารพัฒนาทองถิ่นใหบรรลุตามวัตถุประสงคและ
เปาหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  กอใหเกิดประโยชนและ
สามารถตอบสนองความตองการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจาย
ประจำป  งบประมาณรายจายเพิ ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะตองมีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เปนการสรุปผลในภารวมของทองถิ่น  
เปนการติดตามผลการนำยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  วาเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิง
คุณภาพ  อยางไร  ซึ่งสามารถวัดผลไดทั้งเชิงสถิติตางๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
 

การวางแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ไดกำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   

ยุทธศาสตร อปท.  
ในเขตจังหวดั 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

 
ดาน..................... 
 

        

  

 
ดาน..................... 
 

        

  

 
ดาน..................... 
 

        

  

 
ดาน..................... 
 

        

  

รวม           
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5.๓  สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 



 

 
 

สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ................... 
 
ลำดับ

ที ่

 
 

รายการ 

 
 

โครงการ 

 
 

งบประมาณ 

โครงการที่สามารถดำเนินการได  
(.......... โครงการ) 

คิดเปนรอยละ
ของแผนพัฒนา

ทองถิ่น 

คิดเปนรอย
ละของ
แผนการ

ดำเนินงาน 

คิดเปนรอยละ
ของขอบัญญัติ+ 

เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนา
ทองถิ่น   

  

   

๒ ตั้งในขอบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดทำแผนการ
ดำเนินงาน 
- ขอบัญญัติ = .......... 
+  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถดำเนินการได 
- ขอบัญญัติ = ......... 
+ 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
 

      (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใชการสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย

ภาพรวม โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/2  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานของ อบต. 
แบบที่  ๓/3  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการใหบริหาร 
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1. ผลกระทบนำไปสูอนาคต 
 1.  หากจำนวนโครงการที่ตั้งไวในแผนพัฒนาทองถิ่น  มีจำนวนมากเกินกวางบประมาณที่ได

จะดำเนินการได  ทำใหระดับความสำเร็จในการนำแผนไปปฏิบัติอยูในระดับคอนขางต่ำ 
2.  ใหหมูบานเสนอปญหาใหครอบคลุมทุกดาน และประชาสัมพันธการประชาคมใหทั่วถึงทุก

หมูบานเพื่อใหประชาชนเขารวมประชาคมใหมากที่สุด  แผนพัฒนาทองถิ่นที่จัดทำก็จะเปนแผนที่สามารถ
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดมากที่สุด 

3.  จัดทำโครงการ เสนอของบประมาณกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เพ่ือใหมีงบประมาณในการ
ดำเนินงานโครงการไดสำเร็จตามเปาหมาย สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนไดอยางทั่วถึง 
  4.  ควรใหมีการนำเสนอโครงการใหญๆ ที่เปนผลงานชัดเจน โดยใชงบประมาณขององคการ
บริหารสวนตำบล  และแสดงถึงศักยภาพในการพัฒนาทองถิ่นโดยรวม 
 

 

2.  ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  1.  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นควรมีความสัมพันธกับศักยภาพดานงบประมาณ
ขององคการบริหารสวนตำบล  
  2.  การใชจายงบประมาณในการดำเนินการจริงควรใหสอดคลองกับงบประมาณที่ตั้งไว  
  3.  ควรมีการวางแผนและประมาณการคาใชจายของโครงการใหใกลเคียงกับการ  
ดำเนินการจริง 
  4.  ควรดำเนินงานใหเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนดตามแผนการดำเนินงาน เพื่อไมใหเกิด
ความลาชาในชวงระยะเวลาใกลสิ้นปงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 

5.๔  ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 


